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RESUME

Le présent projet a été rédise en réponse a la demande que le vice-président a la
programmation e a l'expertise-consal de la CSST a adressée aI'IRSST:  produire une
éude sur I'gjustement des valeurs d'exposition admissibles lors d'horaires de travail
non conventionnels dans le but de supporter les travaux du comité paritaire 3.33. 1 sur
larévison de I'Annexe A du reglement sur la qudité du milieu de travail (Annexe 1).
Au prédable, le comité paritaire avait &abli que le principe de base de I'gjustement des
valeurs d'exposition admissibles pour les horaires de travail non conventionnels soit de
garantir un degré de protection équivaent aux travailleurs qui ont I'horaire
conventionnel de 8 heures par jour, cingjours par semaine, et aux travailleurs qui
utilisent des horaires non conventionnels (Annexe 2).

L'objectif du projet et de suggérer au comité paritaire une méthode d'gjustement des
valeurs d'exposition admissibles pour chacune des substances du réglement sur la
quaité du milieu de travail. Ces gjustements devront sappliquer a l'exposition des
travailleurs utilisant des horaires de travail autres que huit heures par jour, cingjours
par semaine, et devront tenir compte du contexte québécais de la prévention.

L'IRSST a confié I'administration scientifique du projet a un comité directeur d'experts
dans le domaine (Annexe 3). Le comité directeur a structuré e cadre méthodol ogique
de rédisation de I'expertise (Annexe 4). Prenant en consdéraion le principe directeur
sdon leque la proposition d'gjustement devrait Sappuyer sur des consgdérations
toxicologiques, les membres du comité directeur ont recommandé (Annexe 4,
recommandation #2) que lalogique de I'Occupationa Safety and Headlth Administration
américain (OSHA), basée sur laloi de Haber, soit adoptée comme base de discussion
d'une proposition éventuelle de I'RSST.

Lalogique OSHA consiste a attribuer des codes de pathologie (Annexe 5) a chacune
des subgtances de I'Annexe A du reglement et arelier ces codes a des caégories
d'gustement (Annexe 6) selon lapathologie « pertinente », c'ext-adire cle prise en
conddération lors de I'éablissement des vaeurs d'exposition admissbles.

Larédisation du projet, confiée a une équipe de chercheurs de I'Université de
Montréd et de I'lRSST, a congsté essentiellement en une vaidation systématique, pour
chacune des substances de I'Annexe A du reglement, du code de pathologie et de la
catégorie d'gjustement atribués par OSHA. L'essentiel de I'information toxicologique
recueillie au cours du travail pour chacune des substances de I'Annexe A du reglement
aéé synthétisé dans une fiche technique (Figure 1).

Partant du principe que les méhodes toxicocinétiques d'gjustement des valeurs
d'exposition admisibles sont plus rigoureuses sur le plan scientifique que les méthodes
mathématiques, dont I'approche OSHA, une éude aauss éé entreprise, dans le cadre
du présent projet, avec |'objectif suivant: déterminer, apartir de différentes gpproches



toxicocinétiques, les facteurs de correction a appliquer aux valeurs d'exposition
admissibles lors de scénarios d'exposition non conventionnels et comparer les facteurs
de correction aind déterminés a ceux caculés apartir de méthodes mathématiques,
telle celle de I'OSHA.

Les résultats qui découlent du présent projet se présentent sous la forme suivante:

1 d'abord, une propostion du comité directeur suggérant au comité paritaire 3.33. 1
aur larévision de I'Annexe A du reglement sur la quaité du milieu de travail
dutiliser, pour chacune des substances de I'’Annexe A, prise individudlement, la
catégorie d'gustement qui singpire de laméhode OSHA et qui ext identifiée sur
I'une ou I'autre des 668 fiches technigues réunies dans I'’Annexe Il; le comité
directeur précise par ailleurs les conditions d'application de I'gjustement;

2. ensuite, une confirmation que |'utilisation d'une méthode d'gjustement des valeurs
d'exposition admissibles basée sur la toxicocinétique des contaminants résulte en des
facteurs de correction qui sont moins sévéres que ceux obtenus avec laméhode
OSHA (Annexel); le comité directeur précise que dans le cas de scénarios
d'exposition complexes |'approche cinétique est la seule qui permette de déterminer
un facteur d'gjustement.

Le comité directeur termine en formulant la recommandation que soit mis en place un
mécanisme permanent d'gjustement des valeurs d'exposition admissibles pour des
horaires de travail non conventionnels.



1. INTRODUCTION
1.1 Problématique

Le vice-président ala programmation et a l'expertise-conseil de la CSST ademandé a
I'TRSST une étude portant sur I'ajustement des valeurs d'expositions admissibles pour
des horaires non conventionnel's pour supporter les travaux du comité paritaire 3.33. 1
sur larévison de I’Annexe A du reglement sur la quaité du milieu de travail (RQMT)
(Annexe 1). Subséguemment, le comité paritaire aaccepté que le principe de base de
I'gjustement des normes d'exposition pour les horaires de travail non conventionnels
soit de garantir un degre de protection équivaent aux travailleurs qui ont I'horaire
conventionnel de 8 heures par jour, cingjours par semaine, et aux travailleurs qui
utilisent des horaires non conventionnels, tel qu'exprimé dans le document intitulé

« Principe directeur sur |'éablissement de normes d'exposition pour les horaires de
travail non conventionnels » (Annexe 2).

En termes toxicologiques, pour plusieurs contaminants chimiques, un équilibre sétablit
entre I'accumulation d'un contaminant dans I'organisme durant la présence en milieu de
travail et I'dimination du contaminant durant I'absence du travail (cette période est
présumée sans exposition) jusqu'a l'atteinte d'une charge corporelle maximale ou
plateau d'accumulation dans I'organisme. Lavaleur limite d'exposition moyenne
pondérée (VEMP) gpplicable aux travailleurs exposés a ces contaminants durant des
horaires non conventionnels doit &re modifiée pour Sassurer que la charge corpordle
maximale n'excede pas la charge corporelle maximale atteinte par un travailleur
opérant selon des horaires conventionnels. En corollaire, tout mode d'exposition ou
toute action toxique d'un contaminant qui n'est pas reli€, d'une fagon ou d'une autre, a
la charge corporelle ne requiert aucun gustement de norme.

Pour répondre a cette demande, I'RSST a proposé de suggerer au comité permanent de
révision une table d'ajustement des normes d'exposition pour les horaires de travail non
conventionnels pour chacune des substances de I'Annexe A du ROMT. Ceite
proposition devait étre formulée en consultation avec des experts québécais et
internationaux dans le domaine.

1.2 Etat des connaissances

L'état des connaissances sur 'gjustement des normes aux horaires de travail non
conventionnels a é&é résumé récemment dans trois publications qui sont
particuliérement pertinentes au contexte québécais (1,2,3). Ces publications décrivent
les principales méthodes de cacul des facteurs d'ajustement des valeurs d'exposition
admissibles (VEA) dans les cas de substances qui requiérent un gjustement.



1.2.1 Equation de Brief et Scala

VEA gustée = VEA x 8h x (24 - h)/16
gustement quotidien

VEA gjustée = VEA x 40/h x (168 - h)/128
gustement hebdomadaire

ou: h représente la durée d'exposition par jour (gjustement quotidien) ou par
semaine (gustement hebdomadaire).

12.2 Loi de Haber (méthode OSHA)

VEA gustée = VEA x 8h
gustement quotidien

VEA gustée = VEA x 40/h
gustement hebdomadaire

ou; h représente égaement la durée d'exposition par jour (gustement quotidien) ou
par semaine (gustement hebdomadaire).

1.2.3 Méthode toxicocinétique (demi-vie biologique (Ty;))

VEA ajustée = VEA x (1 - €8) (1 - 2% / (1 - &) (1 - e %4dk)
ou k = condante délimination de la substance (k = 1n2/Tyy);

h = durée en heures de I'horaire modifié;

d = nombre dejours travaillés durant la semaine selon I'horaire modifié.

Paustenbach (1) dresse une ligte de 25 substances pour lesquelles une demi-vie
hiologique a &€ mesurée et recommande I'utilisation d'une demi-vie de 20 heures pour
les autres substances d'intérét.

1.2.4 Méthode toxicocinétique (modeles toxicocinétiques a base physiologique)

Il sagit d'une approche plus récente congistant en une moddisation cas par cas dela
distribution et de la disposition des substances dans I'organisme al'aide d'équations



différentielles qui comportent des paramétres d'ordre physiologique, physico-chimique
et metabolique (4).

En généd, lathéorie de Brief et Scda donne le plus grand abaissement de la valeur
limite d'exposition, suivie par |la méthode de Haber et les méthodes toxicocinétiques.
Aing, dans le cas du styrene dont laVEA e de 100 ppm, pour une période
d'exposition de 12 heures, Brodeur, Krishnan et Goyd (2) ont rapporté les VEA
suivantes.

Brief e Scda 50 ppm

Haber 67 ppm
M éthodes toxicocinétiques (demi-vie biologique (T12)) 78 ppm
Méthodes toxicocinétiques (moddes a base physiologique) 64 ppm

Parmi les méhodes smples d'gjustement des normes, la méhode Brief e Scda et la
plus conservatrice. Les données scientifiques publiées a cejour semblent indiquer que la
méthode de Haber, qui a &é reprise par OSHA, génere des valeurs voisnes des
méthodes toxicocinétiques a base physiologique (4).

La méthode de OSHA a été proposee en 1979 (5). Paustenbach (1985) en a fait une
présentation détaillée (6). La plus récente version de la méthode de OSHA date de 1989
(7). A nouveau, Paustenbach (1994) y fait référence dans son article de revue (1).

2. OBJECTIF DU PROJET

L'objectif de ce projet est de suggérer au comité paritaire 3.33. 1 sur larévison de
I’Annexe A du reglement sur la qudité du milieu de travail (RQMT) une méthode
d'gjustement des valeurs limites d'exposition pour chacune des substances du RQMT.
Ces gustements sappliqueront a I'exposition des travailleurs utilisant des horaires de
travail autres que huit heures par jour, cingjours par semaine e devront tenir compte
du contexte québécais de la prévention.

3. DEMARCHE

L'IRSST a confié I'administration scientifique du projet a un comité directeur d'experts
dans le domaine. Le comité directeur qui sest réuni une premiére fois enjuin 1995,
pour structurer le cadre méthodologique de rédlisation de cette expertise, et arrivé ala
liste de recommandations qui est reproduite al’Annexe 4.



Ains larecommandation#1 (Annexe 4) propose que le mandat du comité directeur soit
le suivant:

» superviser ladémarche d'daboration d'une proposition d'gustement des vaeurs
limites d'exposition lors d'horaires non conventionnels;

» assurer la quaité des informations toxicologiques et du contenu de la proposition
finde

 émettre des consalls sur les considération d'applicabilité énumeérées ala description
de I'activité.

Prenant en considération le principe directeur sdon lequel la proposition d'gjustement
devrait sappuyer sur des consdérations toxicologiques, les membres du comité
directeur ont recommandé (recommandation #2, Annexe 4) que lalogique OSHA,
basée sur laloi de Haber, tdle que décrite par D.J. Paustenbach dans « Patty's
Indugtrid Hygiene Toxicology » (1), soit adoptée comme base de discussion des
propositions éventudles de I'RSST.

Td que précisé dans la recommandation #3 (Annexe 4), lalogique OSHA consde a
attribuer des codes de pathologie (Annexe 5) a chacune des substances de I'Annexe A
du RQMT e arelier ces codes a des catégories d'gustement (Annexe 6) sdon la
pathologie « pertinente », Cest-a-dire celle qui a &é prise en consdération lors de
|'établissement des valeurs d'exposition admissibles.

Larédisation du projet a congsté essentiellement en une vaidation systématique, pour
chacune des substances de I'Annexe A du RQMT, du code de pathologie et de la
catégorie d'gjustement attribués par OSHA. Au préalable, le libellé des codes de
pathologie et celui des catégories d'gustement a &€ révise e a éé légerement modifié
par souci de clarté et de fagon a mieux refléter le contexte québécois.

3.1 Attribution d'un code de pathologie (Annexe 5)

Pour chacune des substances de I'Annexe A du ROMT, il sagit didentifier, sur labase
des informations toxicologiques les plus récentes, les pathologies permettant de définir
les effets pertinents, cest-adire les effets critiques devant mener & l'attribution d'une
catégorie d'gustement.  Les effets pertinents retenus appartiennent al'une ou |'autre de
deux classes, sdon quiils résultent d'une exposition de courte durée ou d'une

exposition de longue durée.



Les informations qui ont servi a attribuer des codes de pathologie ont été puisaes
principalement dans des références de type secondaire. Aing, nous avons consulté le
document « TLV's and other occupationd exposure vaues -1995 » de I'ACGIH
présenté sur support informatique (8). Ony retrouve I'information toxicologique
pertinente & |'é&ablissement des valeurs d'exposition admissibles, avec reférences
bibliographiques al'appui; ony retrouve égadement des données sur la classification
des cancerogenes, td que proposées par divers organismes internationaux. Nous avons
consulté égdement le document « Chemicd information manua » de OSHA (9), aing
gue les volumes « Proctor and Hughes Chemica hazards of the workplace » (10) et

« Toxicologie indudtrielle et intoxications professonnelles » de Lauwerys (11).

Dans le cours de notre travail, nous avons fréquemment fait gppel au Répertoire
toxicologique de la CSST pour obtenir de I'information toxicologique ains que des
listes vaidées de substances dassées sdon leurs propriétés toxiques.

Enfin, nous avons, au besom, consulté les sources primaires de lalittérature
toxicologique.

3.2 Attribution d'une catégorie d'gjustement (Annexe 6)

Il sagit d'attribuer, a chacune des substances de I'Annexe A du RQMT, une catégorie
d'ajustement qui tienne compte des effets toxiques pertinents identifiés lors de
I'attribution d'un code de pathologie. Les catégories d'gjustement retenues sont les
mémes que celles definies par OSHA.

3.3 Production d'une fiche technique

L'essentiel de I'information toxicologique recuelllie au cours du travail pour chacune
des substances de I'Annexe A du RQMT a é&é synthétise dans une fiche technique
(recommandation #5, Annexe 4) inspirée du modde utilisé par une entreprise
québecoise (3). Lafigure 1 présente lafiche et en explique les composantes.

3.4 Utilisation de moddes toxicocinétiques

Les méhodes toxicocinétiques d'gjustement des valeurs d'exposition admissibles sont
les plus rigoureuses sur le plan scientifique (1,2). Elles permettent d'gjuster les
parameétres d'exposition de fagcon a ce que la concentration du toxique au Site d'action
ne soit pas dépassee lors d'expositions non-conventionnelles.  Leur utilisation est
cependant limitée par le fait que le caeul de I'gustement Sappuie sur une donnée, la
demi-vie biologique, qui n'est disponible que pour un nombre limité de substances.

Les membres du comité directeur ont reconnu qu'a court terme les modeles
toxicocinetiques ne pourraient &re utilises pour un nombre significatif de contaminants.
lls ont noté également que certaines données (1,2) semblent suggérer que les facteurs
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d'gustement caculés par les moddes toxicocinétiques pour un nombre limité de
substances sont voisins de ceux caculés par la méthode OSHA. 1ls ont donc
recommandé (recommandeation #6) que le projet porte égdement sur I'utilisation des
modél es toxicocingtiques pour vérifier lavdidité d'application de I'une ou I'autre des
diverses méhodes d'gjustement, dans le cas de substances pour lesqudlles les
paramétres biologiques requis pour I'analyse cinétique sont connus.

Une éude a donc éé entreprise, dans le cadre du présent projet, avec |'objectif suivant:
déterminer, a partir de différentes gpproches toxicocinétiques, les facteurs de correction
aappliquer aux valeurs d'exposition admissibles lors de scénarios d'exposition non-
conventionnels et comparer les facteurs de correction aind déterminés a ceux caculés a
partir de méthodes empiriques telles cdlle de Brief e Scda et cele de OSHA.

Dans le cours de |'étude toxicocinétique, trois scénarios-types ont été utilises. 1°
quatrejournees de travail consécutives de 10 heures, suivies de 3 journees de repos; 2°
troisjournées de travail conséeutives de 12 heures, suivies de quatrejournées de repos,
3’ I'horaire complexe 4/3, comportant desjournées de travail de 12 heures, tel que
défini au tableau 1 de I'Annexe 1.

4. PROPOSITION D'AJUSTEMENT DES VALEURS D'EXPOSTION
ADMISS BLES AUX HORAIRES DE TRAVAIL NON-CONVENTIONNELS

4.1 Propogtion générale

Le comité directeur suggere au comité paritaire 3.33. 1 sur larévison de I’Annexe A
du RQMT d'utiliser, pour chacune des subgtances de I'Annexe A, la catégorie
d'gjustement qui sinspire de la méthode OSHA et qui est identifiée sur les fiches
techniques individuelles présentées dans I'’Annexe 1.

4. 2 Application del'gjusement

Dans le cas des substances pour lesgquelles la catégorie d'ajustement demande qu'aucun
gjustement ne soit effectué, les valeurs d'exposition admissibles n'ont pas a étre
gustées, peu importe le type d'horaire de travall.

Dans le cas des substances pour lesquelles la catégorie d'gjustement demande qu'un
gustement soit effectue, les valeurs d'exposition admissibles sont gjustées en résolvant
I'une ou I'autre des deux équations suivantes.



1) F = 8/H,
(Substances qui produisent des effets suite a une exposition de courte durée)

2) F =40 Hs
(Substances qui produisent des effets suite a une exposition de longue durée)

ou; F = facteur d'gustement
H; = durée d'exposition en heures par jour
Hs = durée d'expogtion en heures par ssmaine

Dans le cas de substances qui produisent des effets suite a une expostion auss bien de
courte que de longue durée, il est nécessaire de caculer lavaeur de F pour chacune
des deux équations, on applique dors, a chaguejour, celui des deux gustements qui est
le plus sévere.

4.3 Conditions d'application

Les gustements des valeurs d'exposition admissibles doivent se limiter aux conditions
suivantes.

4.3.1 horare detravall couvrant un cycle répéitif de sept (7) jours consecutifs a
I'intérieur duquel on retrouve une période d'au moins deux (2) jours consécutifs de
récupération; pour les horaires qui ne rencontrent pas cette condition, il est
recommandé d'utiliser une méthode d'gjustement toxicocinétique;

4.3.2 quart detravail dont la durée d'exposition n'est pas inférieure a quatre (4) heures
ni supérieure a seize (16) heures.

Il et & noter que I'gjustement ne doit jamais permettre une exposition au-dessus de la
valeur d'exposition moyenne pondérée (VEMP).

Les valeurs d'exposition de courte durée (VECD) ne sont pas assujetties a |'gjustement.
4.4 Congdérations particulieres

Durant la rédisation du projet, diverses questions portant sur des problemes
dinterprétation toxicologique se sont présentées et ont éé soumises pour discussion au
comité directeur. Voici le résultat des discussions.

4.4. 1Sensibilisants respiratoires (asthme)

L'éat actuel des connaissances et al'effet que la sensbilisation au niveau de I'appareil
respiratoire est probablement reliée ala dose totale inhalée au cours d'une période
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d'exposition d'une durée de quelquesjours ou de plusieursjours plutt qu'au cours
d'une période d'exposition d'une durée d'une seulejournée. En conséquence, il est
justifié de faire I'gjustement sur une base hebdomadaire plutét que quotidienne.

4.4.2 Sensibilisant cutanés

Bien que le mécanisme immunologique moléculaire ne soit pas le méme pour les
sengbilisants cutanés et les senghilisants respiratoires, il semble bien que la
sengbilisation cutanée soit, ele ausd, reliée ala dose totale découlant d'une exposition
d'une durée de quelquesjours ou de plusieursjours. Ic encore il e justifié de faire
I'gjustement sur une base hebdomadaire.

4.4.3 Irritation versus toxicité au niveau d'un organe

Il arrive fréquemment que des substances produisent a la fois de l'irritation (effet locd)
et des effets toxiques au niveau d'un organe ou d'une fonction physiologique (effet
sysémique). Ladifférence, sur le plan de I'gjustement, est que la production d'effets
toxiques systémiques requiert un gjustement des valeurs d'exposition admissbles, ce
qui n'est pas le cas pour les effets de type irritation. Pour décider du choix de I'un ou
I'autre type d'effets, on acalculé, 1a ol I'information toxicologique ésait disponible, le
rapport numérigue entre la concentration suffisante pour produire |'effet toxique
sysémique e la vaeur d'exposition moyenne pondérée (VEMP). Dans le cas ol le
rapport éait éga ou inférieur 240, on a opté pour I'effet systémique, avec la
conséguence que ce choix imposait un gjustement quotidien ou hebdomadaire, sdon le
cas.

4. 4. 4 Effets methémoglobinisants

Compte-tenu du fait que l'indice biologique d'exposition a une substance
methémoglobinisante e Situe a 1.5% de methémoglobinémie e compte tenu du fait que
cette valeur peut ére facilement dépassée lors d'une exposition de courte durée, il est
justifié d'effectuer un gjustement sur une base quotidienne pour des substances
produisant de tels effets.

4.4.5 Inhibition des cholinestérases
Compte tenu du fait qu'il importe de prévenir ala fois la léson moléculaire (inhibition

des cholinestérases) pouvant apparaitre apres une exposition de courte durée & les
effets toxiques, conséquence de la léson moléculaire et pouvant apparaitre aoprés une
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expogtion de plus longue durée, il et justifié d'effectuer un gustement sur I'une et
I'autre base, quotidienne et hebdomadaire, sdon lamodalité de correction laplus
svere, pour des substances produisant de tels effets.

4.4.6 Toxicité sur le systeme reproducteur et tératogénicité

Compte tenu de la grande vulnérabilité de I'embryon et du foetus en développement et
de la possihilité qu'un effet tératogene soit induit par une exposition de courte durée, il
estjustifie d'effectuer un gustement sur une base quotidienne pour ce type d'effet. Par
contre, dans le cas d'un effet toxique sur le systéme reproducteur, comme Cest le cas
pour une diminution de la fertilité, il semblejustifié d'effectuer un gustement sur une
base hebdomadaire.

4.5 L e cas desindices biologiques d'expostion

A laquestion: « Faut-il gjuster les indices biologiques d'exposition pour les horaires
non-conventionnels? » il faut gpporter une réponse nuanceée. Une telle réponse adga
éé formulée a la section 4 d'un rapport produit par I''RSST (référence #3):

* g l'indice biologique se présente sous la forme d'un paramétre biochimique ayant la
valeur d'un seuil d'effet toxique (inhibition des cholinestérases,
carboxyhémoglobinémie, protoporphyrines érythrocytaires), il n'y apas lieu de faire
un gustement;

* il en et de méme pour toute mesure de la concentration d'une substance dans un
fluide biologique (plombémie, substance volatile dans I'air expiré) lorsque la vaeur
assgnee al'indice biologique est assmilable aune vaeur limite tolerable, Clest-&
dire une valeur-seuil pouvant fournir une évaluation directe du risque a la santé;

* par contre, on ne saurait conclure de la méme fagon dans le cas des indices
biologiques d'exposition dont la vaeur inclue une dimension de temps. En effet,
comme dles dépendent de la durée d'exposition, il apparait utile de réévauer les
valeurs de ces indices biologiques d'exposition urinaires dans les cas d'horaires de
travail non-conventionnels.

4.6 L e cas des expogitions multiples

Le comité directeur areconnu que, dans le cas d'exposition a plus d'une substance, la
partie lll du RQMT intitulée « Exposition quotidienne a plusieurs substances » devrait
sappliquer. Pour ce faire, il faut remplacer T, lavaeur dexpostion moyenne
pondérée permise en vertu de lapartie | de I’Annexe A par T,, lavaeur dexposition
moyenne pondérée gjustée salon I'horaire non-conventionne pour chacune des
substances présentes S multanément.



4.7 Réaultats de I'analyse toxicocinétique (Annexe |)

Les résultats obtenus indiquent que I'utilisation d'une méthode d'gjustement des vaeurs
d'exposition admissibles basée sur la toxicocinétique des contaminants résulte en des
facteurs de correction qui sont moins séveres que ceux obtenus avec la méthode de
OSHA.

Lorsque I'on connait la valeur de la demi-vie d'une substance, I'utilisation de
graphiques développes par Hickey et Reist (6) a partir d'une gpproche toxicocinétique
représente un moyen rapide e fiable pour éablir un facteur de correction. Cette
approche et toutefois limitée aux scenarios Smples et reépétitifs. Dans le cas de
scénarios d'exposition plus complexes, comme le scénario correspondant a un horaire
4/3, il est possible de développer un modée aun compartiment qui permettra d'établir
un facteur de correction.

4.8 Suivi de projet

Le comité directeur recommande que soit mis en place un mécanisme permanent
d'gustement des valeurs d'exposition admissibles aux horaires de travail non-
conventionnels de fagon a amender le présent travail au fur et a mesure que
surviendront des connaissances nouvelles sur latoxicité d'une substance appartenant a
I'’Annexe A du RQMT.



Exemple de fiche d'ajustement

Ces casss identifient les effets toxiques
les plus importants résultant d'une
expodtion de courte ou de longue
durée.

Cette cae identifie le(s) code(s) de pa
thologie (voir annexe 5) attribué(s) en
fonction des effets pertinents retenus
plus haut.

Cette caxe identifie le(s) code(s) de
pathologie qui ont &é retenus pour
I'attribution d'une catégorie d'gjus-
tement.

Cette case indique qudle et |a caté-
gorie d'gustement (voir annexe 6)
qui sapplique en fonction des codes
de pathologie retenus.

Cette case identifie lg(s) code(s) de /

pathologie and que la catégorie
d'gjustement retenus par OSHA.

]

Fiche d'ajustement des substances du RQMT

Toluéne 108-88-3

\

\Qﬂs pertinents® {exposition de courte durée} pertinents* {exposition de longue durée)

Nalspse Embryo- et foetotoxicité

Pathologie(s) retenue(s) aux fins d'ajustement

\w 5 Effets sur le systéme reproducteur et sur le développement pré- et post-natal

Wts sur le systéme nerveux - Narcose

Rationnel de 'ajustement
5.8

—t

Ajustement

v Substances qui produisent des effets suite & une exposition aussi bien de courte que de
longue durée. Ajustement quotidien ou hebdomadaire {le plus sévére des deux).
L -

Pathologie(s) retenue(s)
15 Initations des yeux du nez de la gorge et de la peau - Modérée

8 Perturbations du systéme nerveux - Narcose

/

Ajistement
i/ 2 Substances 2 effets toxiques "aigus”. Exposition 8 heures par jour.

» Sauls sont mentionnés les effets pertinents qui ont servi aéablir les pathologies de base apartir desquelles
apar lasuite déterminé une catégorie dgjustement. Ces effets pertinents ne sont alicunement représentatifs de
I'ensemble des manifestationstoxiques pouvant survenir aprés exposition alasubstance identifiée sur la
présente fiche.




ANNEXE 1. DEVIS (sans les annexes et tableaux)



Titre Ajustement des valeurs d'exposition admissible aux horares de travall
non conventionnels

Regponsable  Guy Perrault/Direction des laboratoires, Jules Brodeur/Université de
Montréa et les autres membres du comité directeur

1 Réumé du projet (Selimiter al'espace prévu sur cette page)

[ Problématique de santé et securité et pertinence du projet

La CSST ademandé al'lRSST une éude sur les horaires variables pour supporter les
travaux du comité paritaire 3.33. 1 sur larévison de I'Annexe A du reglement sur laqudité
du milieu de travail (RQMT) (Annexe 1). Le comité paritaire a accepté que le principe de
base de |'gustement des normes d'exposition pour les horaires de travail non
conventionnels soit de garantir un degré de protection équivalent aux travailleurs qui
ont I'horaire conventionnd de 8 heures par jour, cing jours par semaine, et aux
travailleurs qui utilisent des horaires non conventionnes, tel qu'exprimé dans le
document intitulé "Principe directeur sur |'éablissement de normes d'exposition pour les
horaires de travail non conventionnels' (Annexe 2).

°® M éthodologie

L'IRSST aformé un comité directeur pour planifier I'élaboration et superviser I'exécution
du projet. Ce comité directeur a proposé de sinspirer de la logique suggérée par
I'organisme américain OSHA, de valider et d'actualiser le contenu toxicologique al'aide
d'un groupe ou de groupes d'experts en toxicologie indudtrielle, et de se servir des
informations provenant des principes toxicocinétiques pour valider, la ol les données
existantes le permettent, le ou les modes d'gjustement pour chacune des substances de
I'’Annexe A du RQMT. L'IRSST fournit le support logistique au comité directeur.

° Réaultats attendus

Le rapport final contiendra des tableaux vaidés d'attribution des pathologies pour chacune
des substances du ROMT avec identification de la pathologie primaire, des tableaux vaidés
de déermination des catégories d'gjustement et une recommandation du mode (équation)
d'gustement par produits ou groupes de produits. Pour chacune des substances, une fiche
résumera les données pertinentes a I'gjustement de la vaeur limite d'exposition. Un support
informatique permettra l'accessibilité a l'ensemble de I'information, les caculs de
I'gjustement et lamise ajour du contenu toxicologique.

° Retombées escomptées

Une réponse satisfaisante et utilisable sur le terrain a une demande d'expertise de la CSST a
I'RSST, laquelle demande vise une meilleure protection de la santé des travailleurs
exposss a des substances chimiques dans le cadre d'horaires de travail non conventionnels.
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2. Expose détaillé du projet (Ajouter des feuillets additionnes, 9 nécessaire)

Problématique et pertinence du projet en santé et securité du traval

Le vice-président a la programmation e a I'expertise-consall de la CSST a demandé a
I'RSST une éude sur les horaires non conventionnels pour supporter les travaux de comité
paritare 3.33. 1 sur larévison de I'Annexe A du réglement sur la qualité du milieu de

travail (RQMT) (Annexe 1). Subséquemment, le comité paritaire a accepté que le principe

de base de I'gjustement des normes d'exposition pour les horaires de travail non
conventionndls soit de garantir un degré de protection équivalent aux travailleurs qui
ont I"horaire conventionnel de 8 heures par jour, cing jourspar semaine, et aux
travailleurs qui utilisent des horaires non conventionnels, tel qu'exprimé dans le
document intitulé: "Principe directeur sur I'éablissement de normes d'exposition pour les
horaires de travail non conventionnels' (Annexe 2).

En termes toxicologiques, pour plusieurs contaminants chimiques, un équilibre sétablit

entre I'accumulation d'un contaminant dans |'organisme durant la présence en milieu de
travail e I'@imination du contaminant durant I'absence du travail (cette période et

présumée sans exposition) jusqu'a l'atteinte d'une charge corporelle maximale ou plateau
d'accumulation dans |'organisme. La valeur limite d'exposition moyenne pondérée (VEMP)
applicable aux travailleurs exposes a ces contaminants durant des horaires non
conventionnels doit é&re modifiée pour Sassurer que la charge corporele maximale
n'excede pasla charge corpor elle maximale atteinte par un travailleur opérant selon
des horaires conventionnels. En corallaire, tout mode d'exposition ou toute action toxique
d'un contaminant qui n'est pas relié, d'une fagon ou de I'autre, ala charge corporelle
n'entraine aucun gjustement de norme.

Pour répondre a cette demande, I'IRSST se propose de suggérer au comité permanent de
révison une table d'gjustement des nornes d'exposition pour les horaires de travail non
conventionnels pour chacune des substances de I'annexe A du RQMT. Cette propostion
seraformulée en consultation avec des experts québécois et internationaux dans le domaine.

7. Etat des connaissances

L 'état des connaissances sur |'gjustement des normes aux horaires de travail non
conventionnels a éé réesumé récemment dans trois publications qui sont particulierement
pertinentes au contexte québécais (1,2,3). Pour planifier laréponse alademande, soit de
suggérer au comité permanent de révision de I'annexe A une table d'ajustement pour
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chacune des substances de I'annexe A du ROMT, I'RSST aréuni un comité directeur dont
le mandat, lors de sa premiére réunion, éait d'éablir un consensus sur lameilleure fagon

de rencontrer |'objectif dans un déa raisonnable d'une année. Les participants (annexe 3)
sont arrivés alaliste de recommandations qui e reproduite al'annexe 4.

La recommandation #2 suggere que I'approche OSHA (Occupationd Safety and Hedlth
Adminigtration) soit adoptée comme base de discussion de propositions éventudles de
I'"RSST sur I'gjustement des vaeurs limites d'exposition aux horaires de travail non
conventionnels. La recommandation #3 expligue que lal'approche OSHA condste a
accorder des codes de pathologies (annexe 5) a chacune des substances de l'annexe A du
ROMT et areier ces codes a des catégories d'gustement (annexe 6) sdon la pathologie
"principa€’, cest-a-dire cdle qui aéé prise en congderaion lors deI'éablissement ou de
la recommandation des valeurs d'exposition admissbles.

L'application de la recommandation #3 sur I'application de I'aproche OSHA permet de
congtruire un tableau (Annexe 6) qui relie 554 substances de I'annexe A du RQMT ades
codes de pathologies OSHA (4) en spécifiant par les chiffres 1, 2, 3, etc,al'intersection des
codes de pathologies et des substances, le niveau dimportance de cette classe de
pathologies par rapport al'attribution de lavaeur limite. Les 114 autres substances
(Annexe 7) ne sont pas incluses dans la liste d'attribution de pathologie de OSHA. De ces
114 substances, I'RSST n'offre pas le sarvice d'andyse pour 62 substances ce qui et une
indication d'un intéré moindre dans le contexte québécois tout au moms pour ces
substances.

Les catégories d'gjustement (1,5), telles que déterminées par OSHA pour chacune des 554
substances pour lesquelles des codes de pathologie ont été attribués, sont résumees a
I'annexe 8:

Tableau 8.1  Substances pour lesquelles aucun gjustement n'est recommandé.

Tableau 8.2  Substances pour lesqudles un gustement sur une base quotidienne est
recommandé.

Tableau 8.3  Substances pour lesquelles un gustement sur une base hebdomadaire est
recommandé.

Tableau 8.4  Substances pour lesquelles un gjustement sdon le plus sdvere du caeul sur
une base quotidienne ou hebdomadaire est recommandé.
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Labase de données de I'RSST qui aservi apréparer lestableaux 8. 1 a 8.4 contient auss
les données dlemandes (6) portant sur les effets toxiques de plusieurs contaminants. 1l faut
noter que les procedures alemandes n'utilisent pas ces catégories d'effets pour déterminer
des gustements de normes pour les horaires de travail non conventionnels, mais plutét
pour appliquer d'autres dispositions de leur réglementation telles que les caiégories de
limitations du nombre e de la fréquence d'expositions de courte durée. Les attributions de
cancérogénicité du Centre international de recherche sur le cancer (CIRC) seront goutées a
Cette base de données pour fin de comparaison avec les données OSHA. Les deux systemes
peuvent étre utilisés pour une premiere validation de I'attribution des codes de pathologie.
Les caégories d'gjustement ont éé déterminées par OSHA en 1979 et en 1989 (1,5). A
notre connaissance, aucun groupe d'experts en toxicologie n‘ani révise, ni actualise cette
ligte durant les derniéres armeées. De plus, un bon nombre de substances (163) se retrouvent
dans le tableau 8.4 ol la suggestion OSHA de choisr lamoyenne hebdomadaire ou
quotidienne qui donne I'gustement le plus sévére doit provoquer des difficultés
d'application e dinterprétation. Il y aurait un avantage certain aréduire le nombre de
substances dans cette catégorie ou de fournir aux intervenants un outil informatique qui leur
permette d'obtenir facilement une réponse fiable.

Les principales méhodes de cacul des facteurs d'gjustement des valeurs d'exposition
admissbles (VEA), dans les cas des substances qui requierent un gjustement, sont les
suivantes (1, 2 et 3):

Loi de Haber
VEA gustée = VEA x 8h gustement quotidien
VEA gustée = VEA x 40/h g ustement
hebdomadaire
Equation de Brief & Scda

VEA gustée = VEA x 8lhx (24 - h)/16 ~ gustement quotidien

VEA gustée = VEA x 40/h x (168 - h)/128 gustement
hebdomadaire

ou h est la durée d'exposition par jour (gjustement quotidien) ou par
semaine (gustement hebdomadaire).
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M éthodes toxicocinétiques (demi-vie biologique (T1,))

VEA gustée = VEA X (1 - e-8k) (1- e-120k) /(1- e—hk) - e-24dk)

ol k = condante ddimination de la substance (k = 1n2/Tyy);
h = durée en heures de I'horaire modifi&

d = nombre dejours travaillés durant la semaine selon I'horaire
modifié.

Paustenbach (1) liste 25 substances pour lesquelles une demi-vie biologique a é&é mesurée
et recommande I'utilisation d'une demi-vie de 20 heures pour les autres substances
dintérét. Les articles qui décrivent ces évaluations de demi-vie sécheonnent de 1962 a
1982. Les Allemands par contre ont classe 220 substances en fonction de leur demi-vie,
plus petite que 2 heures, entre 2 et huit heures et plus grand que huit heures. Plusieurs
références (1,2) recommandent I'utilisation des modé es toxicocinétiques a base
physiologique comme champs de recherche a prioriser.

M éthodes toxicocinétiques (modé es toxicocinétiques a base physiologique)

Modédlisation cas par cas de la distribution et de la disposition des substances dans |'organisme
al'aide d'équations différentielles qui comportent des parametres d'ordre physiologique,
physico-chimique et métabolique (7).

En généra, lathéorie de Brief et Scda donne le plus grand abaissement de la vaeur limite
d'exposition, suivie par laméthode de Haber et les méthodes toxicocinétiques. Aing, dans le
cas du styréne dont la VEA est de 100 ppm, pour une période d'exposition de 12 heures,
Brodeur, Krishnan et Goya (2) ont rapporté les VEA suivantes:

Brief et Scda 50 ppm
Haber 67 ppm
M éthodes toxicocinétiques (demi-vie biologique (Ty)) 78 ppm
Méthodes toxicocinétiques (moddes a base physiologique) 64 ppm
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Parmi les méhodes smples d'gustement des normes, laméthode Brief et Scda est laplus
conservatrice. Les données scientifiques publiées a cejour semblent indiquer que la
méthode de Haber, qui a &é reprise par OSHA, donnent des valeurs voisnes des méthodes
toxicocinétiques a base physiologique (7).

R&érences

1. Paustenbach, D.J. "Occupationd Exposure Limits. Pharmacokinetics. & Unusual Work
Schedules.” dans Patty's Industrial Hygiene et Toxicology 3rd Edition, Vol. 3, Part A,
Edited by R.L. Harris, L.J. Crdley et L.V. Craley 191-348 (1994).

2.Brodeur, J., Krishnan, K. & Goyal, R. "Anayse critique portant sur la converson des
vaeurs limites tolérables dans |'air (TLV) & des vaeurs limites tol érables dans les milieux
biologiques (BLV) en vue de les adapter a des horaires de travail non conventionnels. "
Rapport de I''RSST, juin 1993, R-070.

S.Laiviére, C. et Lgpointe, R. "Recommandations Alcan relatives aux facteurs
d'ajustement des vaeurs limites d'exposition (VLE) pour les horaires prolongés."” Octobre
19%4.

4. Occupational Safety and Hedlth Administration (OSHA) "Chemicd Information Manua"
OSHA Ingtruction CPL 2-2.43A, July 1, 1991

5. Paustenbach, D.J. "Occupational Exposure Limits. Pharmacokinetics. and Unusua Work
Schedules. " dans Patty's Industrial Hygiene and Toxicology 2nd Edition, Val. 3, Part A,
Edited by R.L. Harris, L.J. Crdley and L.V. Cralley. 111-227 (1994).

6. American Conference of Governmenta Industrial Hygienists (ACGIH) "Guide to
Occupationa Exposure Vaues-1992" Cincinnati OHIO 45211-4438.

7.Goyd, R., Krishnan, K., Tardif, R., Laparé, S. and Brodeur, J. "Assessment of
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8. Hypotheses derecherche

L'objectif de ce projet est de suggérer au comité paritaire 3.33. 1 sur la révision de
I'Annexe A du réglement sur la qualité du milieu de travail (RQMT) une méthode
d'gustement des valeurs limites d'exposition pour chacune des substances du RQMT.
Ces gjustements sappliquent a l'exposition des travailleurs utilisant des horaires de
travail autres que huit heures par jour, cingjours par semaine e devraient tenir compte
du contexte québécois de la prévention.

9. Méthodologie et démarche proposées

Il sagit donc d'une expertise dont I'RSST confie I'administration scientifique a un
comité directeur d'experts dans le domaine. Le comité directeur sest réuni une
premiere fois, enjuin 1995, pour structurer le cadre méthodologique de rédisation de
Cefte expertise sous forme de propositions (Annexe 4) dont une partie, de nature "bilan
de connaissance”, aéé traitée ala section 7. Certaines autres recommandations sont
plutét de nature méthodologique et forment la trame de la méthodologie.

Aing, larecommandation #1 (Annexe 4) propose que le mandat du comité directeur
Soit le suivant:

- superviser la démarche d'éaboration d'une proposition d'gjustement des valeurs
limites d'exposition a des horaires non conventionnels,

- assurer la qualité des informations toxicologiques et du contenu de la proposition
finae;

- émettre des consals sur les congdérations d'applicabilité énumérées ala description
del'activité.

L'état des connaissances met en relief tout e bagage de connaissances accumulées au
cours des années dans le cadre des références citées qui peut servir de point de départ a
I'éaboration de la proposition d'gjustement. Toutefois, le comité est d'avis que
I'information toxicologique sur chacune des substances doit correspondre aux
connaissances actuelles et que le raisonnement qui justifie les recommandations pour
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chacune des substances doit étre disponible. Larecommandation #5 propose une
validation de la codification des pathologies et de I'attribution consdquente de la
catégorie d'gjustement par un ou des groupes d'experts en toxicologie qui
procéderai(en)t substance par substance pour mettre ajour les données scientifiques e
techniques et documenter les bases de la odification. Pour y parvenir, une fiche
technique inspirée du modde utilise alaréférence 3, serarédigée pour chague
substance du ROMT par ce groupe d'experts. Le recours aun seul groupe d'experts
qui ont dga effectué des recherches e publiés dans le domaine permettrait une
approche et une réponse uniforme au comité directeur. Le répertoire toxicologique,
I'informatheque de I'TRSST et de la CSST participeront ala collecte de I'information
toxicologique.

Le comité directeur propose auss de demander au(x) groupe(s) d'expert(s) de lui
suggerer une moddité d'utilisation des modées toxicocinétiques pour Vvérifier la
validité d'application des facteurs d'gjustement dans le cas des substances pour
lesquelles les paramétres biologiques ou les demi-vies sont connus ou |e deviennent et
pour lui faire une proposition plus générde sur la méthode d'gjustement de type Haber,
Brief et Scda ou toxicocinétique pour |'ensemble des substances des tableaux 8.2, 8.3.
Dans I'esprit des membres du comité directeur, lorsgue les données scientifiques sont
disponibles, les modé es toxicocinétiques serviraient de validation du mode
d'gpplication de I'gjustement proposé pour les substances du RQMT en cours
d'éaboration de la proposition et, le cas échéant, en cours d'application ultérieure des
modes d'gjustement. Une mécanique sera proposee par I'TRSST et le répertoire
toxicologique de la CSST pour effectuer cette validation future dans le cadre des
liaisons informatiques existantes avec les réseaux priveés et publics en sante et en
sécurité du travail. Etant donné que I'information toxicol ogique de base a éé compilée
sur une base de donneées, il serait souhaitable que le méme travail de compilation soit
effectué sur les informations vaidées e les attributions de mode d'gjustement. |l serait
dors rdativement asé dintroduire lors de la compilation informatique les équations
requises pour I'gjustement de valeurs limites d'exposition de chacune des substances
quelles que soient leur simplicité ou leur complexité. Cedi permettrait premierement, de
fournir une réponse rapide et fiable a l'intervenant qui a un lien éectronique avec
I'RSST ou le répertoire toxicologique et deuxiemement, d'effectuer automatiquement
une validation des résultats par méthode toxicocinétique lorsgue c'est possible.

Le comité directeur a auss formulé des recommandations sur certains paramétres
d'applicabilité des gjustements de norme, nommeément I'application aux indices
biologiques, le cas particulier des "dlergisants’ ou "sensibilisants’, le contexte
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largement répandu d'exposition quotidienne a plusieurs substances et les limites
d'excursion. Une premiere position du comité est formulée aux recommandations 7 -
10 (Annexe 4). En particulier, larecommandation 8 sur les produits "alergisants’ ou
"sengbilisants' du systeme respiratoire ou de la peau sera éventuellement reprise sous
forme d'une demande d'expertise, autre que cdle de I'gustement des valeurs limites
d'exposition pour formuler une proposition distincte au comité paritaire 3.33. 1 sur la
révison de I'Annexe A du reglement sur laqualité du milieu de travail. Les autres
propositions seront rediscutées en cours d'éaboration de la proposition de I'TRSST e
Incluses dans le rapport final.

11. Valorisation

Lorsque larecherche seraterminée, quelles sont les activités de vaorisation ou de
transfert prévishbles, e le niveau dimplication du responsable du projet et de I'équipe.
A lafin des travaux, le rapport final seratransmis par I''RSST au comité paritaire
3.33.1 sur larévison del'’Annexe A du reglement sur la qudité du milieu de travail
(RQMT).

12. Calendrier des activités

Indiquer les principa es éapes du projet et les dates de présentation des rapports.
Le rapport fina seradéposé al'IRSST un an aprés le début des travaux.
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ANNEXE 2. PRINCIPE DIRECTEUR

PRINCIPE DIRECTEUR SUR L'ETABLISSEMENT DE NORMES D'EXPOSITION
POUR LES HORAIRES DE TRAVAIL NON CONVENTIONNELS

Méme en |'absence de données cliniques chez I'humain et toxicologiques chez I'animal,
il es rédiste de penser que I'adoption d'horaires de travail non conventionnels pourrait
entrainer une augmentation du risque ala santé s, d'autre part, les vaeurs dexposition
admissibles a certaines (plusieurs) substances chimiques ne sont pas gustées (1).

Le principe de base de I'gustement des normes d'exposition pour les horaires de travall
non conventionnels et donc de garantir un degré de protection équivalent aux
travailleurs qui ont I'horaire conventionnd de 8 heures par jour, cing jours par
semaine, et aux travailleurs qui utilisent des horaires non conventionnels.

Le processus d'éablissement de ces g ustements de normes nécesste donc un consensus
prédable sur la portée des valeurs limites d'exposition admissibles.

L'organisme américain ACGIH (American Conference of Governmenta Industrial
Hygienist) précise que les normes qu'il suggére sous I'acronyme TLV* réferent ades
concentrations de substances dans |'air et représentent les conditions auxquelles, selon
toute vraisemblance, la presque totalité des travailleurs peuvent étre exposes, jour apres
jour, sans effets nocifs (2).

Cet énoncé correspond al'affirmation de I'existence d'une charge corporelle d'une
substance en deca de laquelle un effet toxique n'est pas previsible. Pour plusieurs
substances, un équilibre sétablit entre I'accumulation de la substance dans I'organisme
durant la présence en milieu de travail, et I'dimination de la substance durant |'absence
du travail (cette période et présumée sans exposition) jusgu'a l'atteinte d'une charge
corporelle stable ou plateau d'accumulation dans I'organisme. Lavaeur limite
d'exposition moyenne pondérée (VEMP) gpplicable aux travailleurs exposés a ces
substances durant des horaires non conventionnels doit ére modifiée pour sassurer
gue la charge cor por elle maximale n'excéde pas la char ge cor por elle maximale
atteinte par un travailleur opérant sdon des horaires conventionnds. En corollaire,
tout mode d'exposition ou toute action toxique d'une substance qui n'est pas relié,
d'une fagon ou de |'autre, ala charge corporelle n'entraine aucun gustement de norme.
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ANNEXE 3. PARTICIPANTS AUX REUNIONS DU COMITE DIRECTEUR

Membres du comité directeur
Dr Jules Brodeur, toxicologue, Université de Montréd;
Dr Jean-Luc Mao, pneumologue, Hopital du Sacré-Coevr;

Dr. Perrine Hoet, Unité de toxicologie industrielle et de médecine du travail,
Université de Louvain, Bruxelles, Belgique

Dr. Pierre O. Droz, Ingtitut universitaire romand de Santé au Travail, Lausanne, Suisse

Dr Guy Perrault, IRSST.

Observateurs
Dr. Robert Tardif, Université de Montréal;

Francois Lemay, Informatique; Madeleine Bourdhouxe, Organisation du travail;
Danid Drolet e Dr. Ginette Truchon, Hygiéne et toxicologie, IRSST;

Céline Lemieux, CSST, présidente du comité paritaire 3.33. 1 sur larévison de
I’Annexe A du reglement sur la quaité du milieu de travail (RQMT);

Dr. AdaVyskocil, Toxicologue, Université de Montredl;

Gilles Lapointe, Répertoire toxicologique, CSST.
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ANNEXE 4. RECOMMANDATIONS DU COMITE DIRECTEUR
SUR LA POURSUITE DU PROJET

RECOMMANDATIONS DESMEMBRES DU COMITE DIRECTEUR

1. Les membres s sont mis d'accord sur le mandat du comité directeur:

- superviser la démarche d'éaboration d'une propostion d'gustement
des vadeurs limites dexposition a des horaires non conventionnels,

- assurer la qualité des informations toxicologiques et du contenu de la
propogtion finae;

- emettre des consalls sur les congdérations d'applicabilité énumérées a
|a description de l'activité.

2.Prenant en congdération:

-la demande d'une proposition d'gjustement systématique des vaeurs
d'exposition admissbles (VEA) pour toutes les substances qui composent
I'annexe A du ROMT;

-le principe directeur sdon lequel la proposition d'gustement devrait
sappuyer idéadlement sur des consdérations toxicologiques,

-les membres recommandent que lalogique OSHA telle que décrite par
Denis J. Paustenbach dans "Patty's Industrial Hygiene and Toxicology
(1994) 3rd Edition Edited by R.L. Harris, L.J. Craley and L.V.
Craley Vol. lll, Pat A, p. 191-348", soit adoptée comme base de
discussion de propositions éventuelles de I'RSST.
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3. Cete logique OSHA consgte a accorder des codes de pathologies (annexe 1) a chacune
des substances de I'annexe A du RQMT et ardier ces codes a des catégories d'gjustement
(annexe 2) sdlon lapathologie "principale’ cest-a-dire cdle qui a été prise en
congdération lors de I'éablissement ou de la recommandation des valeurs d'exposition
admissibles.

4. Comme point de départ, cette table de pathologies devrait ére bonifiée en se basant:

- sur laclassfication du CIRC (Commission internationae de recherche
sur le cance)

- les attributions alemandes de catégorie d'gjustement reliées a:

la classification sur les catégories de limitation de |'exposition
maximale (pegk exposure);

la classification des risques de dommages féto-embryonnaires,

la classification des mutagenes des cellules germinaes (germe cdll
mutagens);

tels que résumées dans le document de I'ACGIH, "Guide to Occupational Exposure
Vaues-1994".

5. Les codifications de pathologie et I'attribution subséquente de la catégorie d'gjustement
devraient auss étre vaidées par un ou des groupes d'experts en procédant substance par
substance et en établissant pour chacune une fiche technigue selon le modée utilisé dans le
document de I'ALCAN intitulé "Recommandations Alcan relatives aux facteurs
d'gjustement des valeurs limites d'exposition (VLB) pour les horaires prolongés. Octobre
1994."

6. Etant donné qu'il n'est pas plausible de prévoir que les modd es toxicocinétiques
puissent a court-terme étre utilisés pour un nombre significatif de contaminants et que les
premiers résultats semblent indiquer que les facteurs d'gjustement caculés par les moddes
toxicocinétiques sont, en pratique pour un nombre limité de substances, pres des
gustements caculés par laméthode Haber, il est proposeé que I'expertise porte égdement
sur I'utilisation des modées toxicocinétiques pour vérifier la vaidité d'gpplication des
facteurs d'gjustement dans le cas des substances pour lesquelles les paramétres biologiques
ou les demi-vies sont connus ou le deviennent. L'IRSST devrait mettre sur pied, suite asa
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proposition sur I'gjustement des VEA, des modalités d'application de cette vaidation sur
|a base des modd es toxicocinétiques.

7.Les indices biologiques d'exposition qui sont proposés atitre indicatif dans le document
de I'RSST intitulé, "Guide de surveillance biologique - Prélévement et interprétation des
résultats. 1994", ou tout indices biologiques d'exposition. Toutefois, d'éventuels indices
biologiques basées sur la relation dose/effet ne feraient pas I'objet d'ajustement.

8.Les membres du comité directeur tiennent & souligner que plusieurs produits
"dlergisants’ ou "sensibilisants’ du systéme respiratoire ou de la peau ne sont pas
normalisés. Pour favoriser la prévention des pathologies causées par ces produits, le
comité recommande qu'une stratégie d'intervention accompagnée de listes d'identification
de ces produits soit introduite dans le document intitulé " Guide d'échantillonnage des
contaminants de I'air en milieu de travail, Document T-06, 1994" ou dans tout autre
document concu a cet effet.

9.Dans le cas d'exposition a plus d'une substance, la Partie 111 du RQMT intitulée
"EXPOSITION QUOTIDIENNE A PLUSIEURS SUBSTANCES" devrait sappliquer en
remplacant T, lavaeur dexposition moyenne pondérée permise en vertu de lapartie | de
I'annexe par T, lavaeur d'exposition moyenne gjustée al'horaire non conventionne
pour chacune des substances en présence smultanée.

10. Les limites d'excursion pour les substances n'ayant pas de valeur d'exposition de
courte durée ains que la fréquence des expaositions entre laVEMP et laVECD ne
devraient pas étre assUjetties a des gjustements a moins qu'elles ne soient justifiées par
des consdérations toxicol ogiques.
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Annexe 5

Liste des codes de pathologie définis par OSHA

Code Courte description

1  Effet cancérogéne démontré chez Ihumain- (Notation C1 du RQMT)

2 | Effet cancérogéne soupconné chez 'humain-(Notation C2 du RQMT); effet mutagéne
Effets suite a une exposition de longue durée - systémes autres que nerveux, respiratoire,

3 | hématologique et reproducteur
Effets suite & une exposition de courte durée - autres que tératogenes, narcotiques, respiratoires,

4 | méthémoglobinisants

S | Effets sur le systeme reproducteur et sur le développement pre- et post-natal

6 |Effets sur le systtme nerveux - Inhibition des cholinestérases

7 | Effets sur le systéme nerveux - autres que la narcose et linhibition des cholinestérases

8 | Effets sur le systtme nerveux - Narcose

9 | Effets respiratoires - Asthme

10 | Effets respiratoires suite a une exposition de longue durée, autres que l'asthme

11 | Effets respiratoires suite & une exposition de courte durée

12 | Effets hématologiques - autres que méthémoglobinisants

13 | Effets hématologiques méthémoglobinisants

14 | Irritation marquée de la peau et/ou des muqueuses

15 | Irritation modérée de la peau et/ou des muqueuses

16 | Iritation faible de la peau et/ou des mugueuses

17 | Asphyxie simple

18 | Substances explosives, inflammables ou présentant un autre risque a la sécurité

19 | Substances présentant un tres faible risque a la santé

20 | Substances malodorantes présentant un trés faible risque a la santé
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Annexe 6

Attribution des catégories d'ajustement pour les horaires de travailprolongés selon OSHA

Categorie criteres d'attribution Ajustement
1A Substance réglementée par une valeur-plafond. Aucun ajustement
1B Substances irritantes ou malodorantes. Aucun ajustement
1C Substances asphyxiantes simples, substances Aucun ajustement

présentant un risque a la sécurité ou un trés faible
risque a la santé. Limitations technologiques.

n Substances qui produisent des effets suite a une Ajustement guotidien
exposition de courte durée.

m Substances qui produisent des effets suite a une Ajustement hebdomadaire
exposition de longue durée.

v Substances qui produisent des effets suite a une Ajustement quotidien ou hebdomadaire
exposition aussi bien de courte que de longue durée. |(le plus sévere des deux)
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