
Vous avez de 
l’expérience en lien 
avec l’absence ou 
le retour au travail ? 

Nous souhaitons mieux connaitre votre réalité dans le but d’adapter les 
pratiques de gestion de la présence au travail aux réalités des petites et 
moyennes entreprises (PME). 

Nous recherchons des participants :

	▶ Des acteurs ayant de l’expérience en lien avec l’absence ou le retour au travail auprès d’une 
personne ayant vécu un trouble musculosquelettique;

	▶ Dans une PME (moins de 200 employés) du secteur manufacturier (siège social au Québec). 

Implication :

	▶ Un entretien individuel confidentiel d’une durée maximale de 60 minutes.

Compensation financière offerte.

Ce projet a été approuvé par le comité d’éthique du CIUSSS de l’Estrie - CHUS

Vous voulez participer ? Vous avez des questions ?
Contactez-nous!
Marie-Élise Labrecque, professionnelle de recherche 
à l’université de Sherbrooke
marie-elise.labrecque@usherbrooke.ca
514 349-6290
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