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Message du
la fin de 1983, aprés une croissance initiale rapide, I’Institut précisait i g
ses objectifs et ses orientations dans sa politique scientifique et sa preSIdem
programmation triennale. L’Institut se dotait ainsi d’instruments
essentiels & son développement en fonction des besoins réels du milieu du travail,
exprimés en particulier par les représentants des parties patronale et syndicale au
Conseil d’administration et au Conseil scientifique.

Considérant I'évolution des préoccupations du milieu du travail au Québec
depuis "adoption de la Loi sur la santé et la sécurité du travail, on congoit
facilement que les besoins de recherche soient exprimés de plus en plus clairement
ct de facon plus pressante par ce milieu.

Les réalisations de |'Institut au cours de I’'année 1984 refletent bien la volonté
d’orienter les nouvelles activités selon les axes prioritaires et de consolider les
activités de recherche déja bien amorcées.

C’est ainsi qu’une part trés importante de la recherche intra-muros porte sur
différents aspects de la sécurité du travail. Cette démarche 4 I'interne ainsi que
Poctroi de subventions de recherche pour des projets dans le domaine de la sécurité
du travail se traduisent par un accroissement du budget consacré a cet aspect de la
recherche. jusqu’alors moins développé.

Comme en fait foi la description de I'ensemble des activités, I'Institut n’a pas
négligé pour autant les autres secteurs de recherche. Il est a noter que le
développement de la recherche externe s'appuie sur un réseau important de
chercheurs ou d’équipes de recherche universitaires dont la compétence et
"implication contribuent 2 la réalisation de la mission de I'[nstitut.

En 1984, plusieurs projets découlant de besoins précis exprimés par les milieux
de travail ont éié réalisés en collaboration avec les parties patronale et syndicale
concernées. Le véritable défi consiste i s assurer que I'ensemble des recherches
entrepriscs par I'institut découle véritablement de besoins réels et facilite, par leurs
retombeces. atteinte des objectils qu’il s’est fixés.

J"évoquais la croissance rapide qui a été celle de I'Institut dés ses débuts et
c’est encore une occasion de remercier le premier responsable de cette croissance,
M. Yves Martin. & qui nous avions demandé de mettre en place I'Institut et de le
{aire grandir. ce qu’il a fait: mission accomplie.

Quant a M. Jean-Yves Savoie, qui a brillamment assuré la direction intérimaire
de I'organisme. je le remercie d’avoir permis la progression de I'[nstitut pendant
cette période.

Ces remerciements que je tenais  faire aux dirigeants ne minimisent
certainement pas I'appréciation que jai pour chacun des employés de I'Institut
ainsi que pour les membres du Conseil scientifique qui ont su participer A tout le
travail accompli.

Le président,

Raobert Sauvé




Le Consell
d’administration:
une assemblée
paritaire

n matiére d'orientation de la

recherche, comme en ce qui

concerne le cadre général et le
financement de toute activité de l'Institut, le
pouvoir de décision appartient au Conseii
d'administration. Il lui revient en
conséquence de déterminer les modalités
selon lesquelles il s'assure du maintien des
lignes directrices gu'il a préalablement
définies. Constituant une assemblée paritaire,
it assure la participation des milieux de
travail a l'orientation générale des activités
de V'Institut.

Le Conseil d’administration de I'lnstitut
est composé des 15 membres formant
également celui de la Commission de Ia
santé et de la sécurité du travail {CSST). Il
comprend le président, sept membres
représentant la partie patronale et sept
membres représentant la partie syndicale. Un
observateur désigné par e ministre des
Affaires sociales ainsi que le directeur
genéral et le directeur scientifiqgue de I'Institut
y siégent avec voix consultative seulement.

Le Comité exécutif

Le Comité exécutif de |'Institut est
composé du président du Conseil
d'administration et de deux de ses membres,
nommeés respectivement par les
administrateurs des parties syndicale et
patronale. Le directeur général et le directeur
scientifique de I'Institut participent aux
assemblées du Comité exécutif, a titre de
membres d'office, sans droit de vote.

Sous réserve des matiéres qui sont de
son ressort en vertu des réglements de la
corporation, le Comité exécutif étudie toute
politique, tout programme ou projet de
recherche qui doit étre présenté pour
approbation au Conseil d'administration.

Les membres du Conseil
d’administration
(au 31 décembre 1984)

Le président:
Robert Sauvé

La partie patronale:

Claude Drouin

Directeur des services techniques,
Association des mines de métaux du Québec
inc.

Ghislain Dufour

Vice-président exécutif, Conseil du patronat
du Québec

Claude Garcia

Vice-président et actuaire, Compagnie
d'assurance Standard Life

Raymond-Marie Gauvin

Président du conseil d'administration et
président-directeur général, Somesco inc.
Gilles Lavallée

Consultant principal en relations de travail,
Societé d'électrolyse et de chimie Alcan Itée
Robert L'Heureux

Directeur des communications d'affaires,
Bell Canada

Sarto Paquin

Directeur des relations de travail, Association
des manufacturiers canadiens

La partie syndicale:

Christophe Auger

Vice-président, Confédération des syndicats
nationaux

Andrée Bouchard

Secrétaire, Comité confédéral santé-sécurité,
Confédération des syndicats nationaux
Claude Gingras

Vice-président, Centrale des syndicats
démocratiques

Clément Godbout

Directeur, Syndicat des métallos,
Feédération des travailleurs du Québec
Louis Laberge

Président, Fédération des travailleurs du
Québec

Jean Lavallée

Directeur général,Fédération des travailleurs
du Québec, Fraternité inter-provinciale des
ouvriers en électricité

Claude Morrisseau

Directeur régional, Syndicat canadien de la
fonction publigue

L'observateur du ministere des Affaires
sociales:

Denis L'Heureux*

Chef du service de santé au travail

Le directeur général par intérim et
directeur scientifique:
Jean-Yves Savoie*

Les membres du Comité exécutif
Robert Sauve, président
Ghislain Dufour
Louis Laberge
Jean-Yves Savoie*

* Avec voix consultative seulement



pres les trois premicres

années consacrées a la mise

en oeuvre des principaux
programmes, |’année 1984 a été
caractérisée par la consolidation des
activités et ce, dans le cadre de la
politique scientifique adoptée en
décembre 1983 qui visait notamment a
déployer en sécurité autant d’efforts
qu’en santé du travail.

Dans I’ensemble, les sujets de
recherche abordés au cours des
derniéres années recoupaient souvent le
theéme général de la sécurité. A cette
fin, et particulierement en 1984,
I’Institut a déployé des efforts de mise
sur pied d’un groupe de recherche en
ce domaine. Caractérisé par
I’intégration des principes de sécurité,
d’ergonomie et d’organisation du
travail, ce groupe fait appel 4 des
disciplines complémentaires permettant
ainsi une démarche multidisciplinaire.
Cette multidisciplinarité se retrouve
€galement chez les autres groupes ou
équipes qui s’intéressent aux aspects
tant fondamentaux qu’appliqués de la
santé et de la sécurité du travail.

Au plan des stratégics
d’implantation, les activités de
recherche et de consultation de 'IRSST
¢étant orientées vers 1’obtention de
résultats concrets, le rapprochement des
chercheurs et des milicux de travail a
permis la participation des premiers
concernés, c¢’est-a-dire les travailleurs
et les employeurs. Assurés de la
collaboration du milieu quant a la
conception et au déroulement des
projets, les chercheurs ont mis au point
des protocoles dont la qualité
scientifique a été validée par des pairs
ct dont les résultats seront d’autant plus
faciles a utiliser qu’ils correspondent
aux attentes mémes du milicu,

Telle est I'originalité de la
démarche développée par I'Institut,
notamment dans deux des sccteurs
prioritaires, bitiments et travaux
publics ainsi que forét et scieries. Ce
mode de participation s’étend
graduellement aux autres secteurs et
aux autres domaines de recherche.

Par ailleurs, les activités des
services de laboratoire ont connu en
1984 une nette augmentation, |’aspect
service et expertise aux intervenants se
prolongeant de plus en plus en projets
de recherche appliquée dont les
résultats visent & apporter des solutions
directes aux problemes identifiés sur le
terrain.

Sur un autre plan, le programme de
formation de chercheurs commence a
produire les résultats escomptés. En
effet, de nombreux boursiers
encouragés par |’Institut depuis 1981
oeuvrent maintenant dans le domaine
de la santé et sécurité du travail et
particulierement en recherche. Ce
programme a €té remanié au cours de
Pannée pour accélérer la formation de
chercheurs en sécurité.

Enfin, aprés quatre années de
fonctionnement du programme de la
recherche subventionnée, on constate
que les résultats des projets initiés
durant ces années commencent a étre
utilisés par le milieu du travail,
L’optimisation de ces retombées
annonce déja le théme de I'année qui
vient.

Année de transition entre les
premiers jalons et les premiéres
réalisations, |'année 1984 aura permis
de consolider ’Institut dans le monde
québécois du travail et d’affirmer sa
présence au plan international.

Le directeur général par intérim
et directeur scientifique,

e AL

Jean-Yves Savoie

Le rapport
du directeur

général




Le Consel
scientifique;
une assemblée
fripartite

e Conseil scientifique agit & titre

d'instance consultative auprés de

la direction générale et, par
"intermédiaire de celle-ci, auprés du Conseil
d'administration. Il constitue une assembiée
tripartite assurant la participation du milieu
scientifique ainsi que des parties patronale et
syndicale.

Le Conseil scientifique est appelé a
formuler des avis en ce qui concerne
notamment la politique scientifique de
I’Institut, I'orientation des activités de
recherche et des services de laboratoire, la
politique de diffusion et de vulgarisation des
travaux et des résultats de recherche, de
méme que les orientations budgétaires de
I'Institut. Il se prononce sur la pertinence, le
caractére prioritaire et ia qualité scientifique
des programmes et projets de recherche,
qu'il s'agisse d'initiatives internes ou de
propositions venant de |‘extérieur.
L'évaluation scientifique s'appuie sur des
analyses et recommandations de comités
d'experts recrutés dans le milieu scientifique
du Québec ou d'ailleurs.

Présidé par le directeur général de
I'Institut, le Conseil scientifique comprend six
représentants du milieu scientifique, nommeés
par le Conseil d'administration sur
recommandation du directeur général, quatre
représentants des employeurs et quatre
représentants des travailleurs, désignés
respectivement par les parties patronale et
syndicale du Conseil d’administration et
nommeés par ce dernier. Le directeur
scientifique de I'Institut siége également 3 ce
conseil.

Le Comité des priorités

Siégeant sous la présidence du directeur
geneéral de |'Institut, le Comité des priorités,
auquel participe également le directeur
scientifique, est composé de trois membres
du Conseil scientifique désignés par celui-ci.
lIs représentent respectivement les parties
patronale et syndicale et le milieu
scientifique.

Ce Comité a pour mandat de formuler, a
Iintention du Conseil scientifique, des
recommandations de nature a éclairer ses
avis sur la politiqgue de recherche de I'lnstitut.

Les membres du Conseil scientifique
(au 31 décembre 1984)

Le président et directeur scientifique:
Jean-Yves Savoie

La partie patronale:

Alexandre Beaulieu

Président, Alexandre Beaulieu inc.
Pierre Duguay

Conseiller en relations de travail,
Conseil du patronat du Québec
Michel Lesage

Président, Lesage Dumont et associés
René Bédard

Président, J.R. Bédard et associés et
consultant pour I'Association canadienne des
manufacturiers de produits chimiques

La partie syndicale:

Pierre Dupuis

Conseiller technique, Syndicat canadien de la
fonction publique, Fraternité, CTCUM
Pierre Lamarche

Adjoint au président,

Confédération des syndicats nationaux
Gilles Martin

Responsable en santé et en sécurité du
travail, Syndicat canadien de la fonction
publique, Fédération des travailleurs du
Québec

Monique Simard

Premiére vice-présidente,
Confédération des syndicats nationaux

Les représentants du milieu scientifique:
Lionel Boulet

Président, Fondation pour le développement
de la science et de la technologie
Jacques Gauvin

Directeur adjoint de la recherche,

Ecole polytechnique de Montreal

Gilles Leboeuf

Hopital Sainte-Justine

Fernand Seguin

Commentateur scientifique,

Prix Kalinga

Jacques Villeneuve

Directeur du centre de perfectionnement,
Ecole des hautes études commerciales
Léon Tétreault

Conseiller a la recherche clinique, Centre
hospitalier universitaire de Sherbrooke

Ont démissionné au cours de I'année 1984:

La partie patronale:

Robert L'Heureux

Directeur des communications d'affaires,
Bell Canada

Les représentants du milieu scientifique:
Margaret R. Becklake

Département d'épidémiologie et de santé,
Université McGill

Roland Doré

Directeur, Ecole polytechnique de Montréal

Les membres du Comité
des priorités
Jean-Yves Savoie, président
Pierre Duguay
Gilles Martin
Gilles Leboeuf



a création de IInstitut remonte au

28 novembre 1980, moins d’'un an

aprés l'adoption de la Loi sur la
santé et |a sécurité du travail. Elle marque
une étape significative de la réforme qui
s‘amorgait alors au Québec. La Loi
reconnaissait formellement la recherche
comme l‘'une des dimensions essentielles
d’'une politique axée sur la prévention, Ses
objectifs mémes exigeaient un effort
systématique et rigoureux d'identification des
facteurs de risque présents dans les milieux
de travail, qu'ils soient de nature physique,
biologique, chimique ou psycho-sociale. Dés
lors, I'Institut allait étre associé a la mission
de la Commission de la santé et de la
seécurité du travail {CSST), organisme
responsable de I'application de la Loi.

La mission de |'Institut est de contribuer,
par {a recherche: & l'identification d’abord et
& I'élimination & la source des dangars pour
la sante, la sécurité et I'intégrité physique des
travailleurs; a la readaptation des travailleurs
victimes d’'accidents ou de maladies
professionnelles.

Les orientations géndrales et les
programmeas sont déterminés avec la
participation du monde du travail,
poursuivant en cela |'esprit de ia Loi sur la
sante et |la sécurité du travail. Cette
préoccupation se réfléte dans la composition
des principales instances de !'institut et par
les multiples relations qu'il entretient avec
ses partenaires du milieu du travail, ce qui
permet d’assurer leur participation & la
définition des orientations et des priorités,

En tant que [ieu d'animation, de
développement et de coordination de la
recherche en santé et en sécurité du travail,
les objectifs que poursuit I'Institut consistent
a:

e effectuer ou faire effectuer des
recherches dans les domaines identifiés
comme étant prioritaires;

® promouvoir par des entreprises
conjointes et des programmes
spécifiques, le développement de la
recherche en collaboration avec la
communauté scientifique;

e favoriser les programmes et projets qui
visent |‘obtention de résultats concrets et
dont les applications peuvent contribuer
de fagon efficace & éliminer les facteurs
de risque en milieu de travail;

e contribuer a {a formation de chercheurs,
par I'octroi de bourses et le soutien aux
programmes de recherche des
universités dans les domaines pertinents;

® offrir des services spécialisés de
laboratoire aux chercheurs, effectuer les
analyses et fournir i'expertise nécessaires

a la realisation des mandats d'inspection

et de prévention assumés par la

Commission de la santé et de la sécurité

du travail et les intervenants:

® assurer la diffusion des connaissances
issues de la recherche en santé et en
sécurité du travail,

L’IRSST,
un organisme
axé sur

[a prévention
et fonds sur la
participation




Les
IesSOUTces
financiéres

, Institut est une corporation sans

but lucratif, instituée sous

I'autorité de la troisiéme partie de
la Loi sur les compagnies. Le financement
de ses activités est assuré en majeure partie
par la Commission de la santé et de la
securité du travail du Québec. Une faible part
de cette contribution provient d'une
subvention gouvernementale octroyée pour
fins de recherche. Les revenus des services
de laboratoire contribuent également au
financement de I'Institut.

La répartition des dépenses en 1984
Les dépenses globales

En 1984, |les dépenses globales de
IInstitut ont été de 13 917 694 $. Elles sont
réparties en pourcentages au tableau 1 selon
les principales activités de l'lnstitut. Ce sont,
comme on peut le constater les dépenses
affectées a la recherche externe et interne qui
en constituent la plus grande partie, soit 60%.

Les dépenses consacrées aux services de
laboratoire représentant 21,3% des dépenses
globales, sont ensuite les plus importantes.

Tableau 1

Répartition des dépenses glabales selon les
principales activités

$ %

Recherche externe 4 585 590 32,8

Recherche interne* 3769528 271

Services de |laboratoire 2 965 478 21,3

Support a la recherche** 680 549 4,9

Direction et coordination 371 859 2.7

des objectifs

Services administratifs
et de communication

1544 690 1,1

Total 13917694  100%

* Equipes de sécurité et ingénierie, de travail
et grossesse, des projets spéciaux, des

services de laboratoire (30% des activités) et
de soutien a la recherche (60% des activités}

** Equipe de soutien a |a recherche (40% des
activités} et informathéque

Les dépenses selon les activités de
recherche en santé et en sécurité du
travail

En 1984, si I'on répartit les dépenses de
I'Institut selon qu’elles relévent du domaine
de la santé ou de la sécurité, on constate que
les dépenses affectées aux recherches sur la
santé des travailleurs représentent 35,9% des
dépenses globales tandis que les dépenses
consacrées aux recherches sur la sécurité des
travailleurs en représentent 19,1%.

Enfin, si I'on compare ces données avec
celles des années précédentes, telles que
présentées a la figure 1, on remarque qu'une
proportion de plus en plus grande des
dépenses de l'Institut est affectée a la
recherche en sécurité du travail. Cet
accroissement de la part des dépenses de
I'Institut consacrées a la recherche dans ce
domaine traduit bien la volonté de celui-ci de
promouvoir cet axe de la recherche afin de
répondre aux priorités découlant d'un constat
de la situation en milieu de travail.

Figure 1

Répartition des dépenses selon les activités
de recherche en santé et en sécurité du
travail

L

des depenses

50

40 40,2

1982
11865585 %

1983
123045498

1984
13917694 §

- Recherche en santé
. Recherche en sécurité

Autres recherches et activités
scientifiqgues et techniques



n plus des nombreux chercheurs
associés et subventionnés

ceuvrant dans le milieu
universitaire ou para-universitaire, I'Institut
compte, en 1984, prés de 150 employeés
regroupant le personnel scientifique,
technique et administratif. L'étendue/du
champ de la recherche en santé et en
sécurité du travail exige la contribution de
chercheurs de toutes disciplines relevant
aussi bien des sciences de la santé, des
sciences naturelles et du génie que des
sciences humaines.

L’aménagement des responsabilités

Direction générale
Jean-Yves Savoie
directeur général par intérim
Yves Martin
directeur général
jusqu'au 4 septembre 1984

Yves Murray
secrétaire

Direction scientifique
Jean-Yves Savoie
directeur scientifique

Frangois-Pierre Dussault

adjoint au directeur scientifique

Roger P. Langlois

directeur du programme de recherche
usécurité et ingénierien

Alison D. McDonald

directrice du programme de rechercha
atravail et grossesse»

Diane Berthelette

responsable du programme

des projets spéciaux

Lucien Abenhaim

rasponsable du programme des projets
spéciaux jusqu’au 1™ ao(t 1984

André Arsenault

directeur.de I'équipe de soutien

& la'recherche

Francois:-Lemay

responsable de l'informathéque
Suzanne Thomas

responsable du suivi administratif du
programme de bourses et de subventions
a la recherche

Direction des services de laboratoire
Algin Lajoie
directaur par intérim
Jean-Yves Savoie
directeur jusqu’au 1er mai 1984

Alain Lajoie
coordonnateur du sectaur
soutien.analytique

Guy Perrault
coordonnateur du secteur
hygiéne et toxicologie
Jean-Guy Martel
coordonnateur du secteur
sécurité-ingénierie

Nicole Goyer
responsable du groupe
de relations avec les intervenants

Direction des services administratifs
Richard Jobin
directeur

Pierre Bélanger

responsable des ressources humaines
Simon Lemire

responsable des ressources financiéres
Gaston Laviolette

responsable des ressources matérielles

Information et communications
Liliane Besner
responsable du programme de diffusion
de l'information
Alain Devost
responsable du programme des
communications

Les
IeSSOUrces
humaines
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a politique scientifique de I'Institut

est fondée sur les objectifs et les

principes découlant de sa mission,
Elle fournit un cadre général a la

programmation des activités de recherche,

quant au choix des priorités et des moyens a
mettre en oeuvre pour y répondre.

La direction générale de 'Institut a été
assumeée jusqu’au mois de septembre 1984
par M. Yves Martin. A son départ, le
président a confié & M. Jean-Yvas Savoie,
directeur scientifique, les responsabilités de
directeur général par intérim.

La direction scientifique, la direction des
services de laboratoire, la direction des
services administratifs de méme que les
programmes d'information et de
communications relévent de la direction
générale.

La direction scientifique assume ia
responsabilité de I'ensemble des activités de
recherche scientifique, tant externes
qu’internes, de soutien a la.recherche, des
projets speciaux et de |'informathaque.

La recherche externe

La recherche externe recouvre I'en-
semble des activités réalisées dans le cadre
des programmes de bourses et de subven-
tions a la recherche, les travaux faisant I'ob-
jet d’ententes contractuelles ou de comman-
dites et les mandats confiés a des groupes de
travail. Les programmes de financement d’é-
quipes associées, de recherche subvention-
née et de formation de chercheurs visent a
promouvoir la recherche et la formation de
chercheurs en santé et en sécurité du travail,
en appuyant aussi bien sur le plan scientifi-
que que financier les ressources existantes,
principalement'dans le milieu universitaire.
Les travaux faisant I'objet d'ententas contrac-
tuelles ou de commandites ainsi que les
mandats confiés & des groupes de travail ré-
pondent de fagon ponctuelle a des questions
ne faisant pas I'objet de recherches en cours.
Il peut s'agir, notamment, d’établir un bilan
de connaissances en vue d'identifier des
movyens d'intervention ou des besoins'a
combler par la recherche, ou encore de réali-
ser des études techniques.

L’Institut intramuros

La recherche interne permet a I'Institut
de développer'ses propres activités et d'ap-
porter ainsi une contribution originale visant
a combler les lacunes dans le champ de la
recherche en santé et en sécurité du travail.
Les activités de recherche sont effectuées au
sein des différents programmes. Plusieurs
projets sont réalisés avec la participation
conjointe des équipes, faisant ainsi appel a
leurs compétances respectiyes. Les activités
de laboratoire, de soutien & la recherche,
d'information scientifique et technique sont
étroitement associées au développement de
la recherche.

Le programme de recherche «sécurité et
ingénierie» réalise des projets portant princi-
palement sur des secteurs d'activité priori-
taires, tels que le batiment et les travaux pu-
blics, la forét et les scieries.

Le programme de recherche «travail et
grossesses, méne une étude épidémiologi-
que sur les risques pour la reproduction que
peuvent comporter certains facteurs présents
en milieu de travail.

Le programme des projets spéciaux est
essentiellement axé sur I'analyse d'informa-
tion scientifique et technique et I'élaboration
de problématiques de recherche répondant a
des préoccupations spécifiques exprimées
par le milieu. La réalisation de bilans de
connaissances et de recherches synthéses
permet de formuler des recommandations ou
encore de proposer des avenues de re-
cherche plus pertinentes en réponse aux
questions soulevées. On fzit appel, le cas
échéant, 3 des groupes de travail, le suivi des
dossiers étant assuré au sein des projets spé-
ciaux.

L'equipe d& soutien & |la recherche assure
la mise au point et le développement d'outils
d'analyse et de méthodes visant a:

e recueillir et analyser les données néces-
saires a l'identification des besoins et &
ta détermination des priorités de re-
cherche et d'intervention;

® élaborer des indicateurs socio-sanitaires
correspondant a divers secteurs d'activité
économiques;

e définir des méthodes d'approche spécifi-
ques a certains secteurs et reflétant les
préoccupations du milieu.
L'informathéaque offre aux chercheurs,

conjointement avec le Centre de documenta-

tion de la CSST, les services documentaires
en matiére d'information scientifique et tech-
nique. Elle voit & F'acquisition et au traite-
ment de la documentation {indexation et ca-
talogage) ainsi qu'a la référence {accés aux
bases de données internes et externes). Sa
documentation est répertoriée dans la base
de données ISST {Information en santé et en
sécurité du travail), mise sur pied par le

Centre de documentation de la Commission.
La direction des services de laboratoire

offre a ensemble des intervenants de la

CS5T et aux chercheurs, les services requis

en hygiéne et en toxicologie industrielles, de

méme que le soutien technique nécessaire a

la réalisation de leur mandat. Eile poursuit,

par ailleurs, des activités de recherche et dé-
veloppement sur I'analyse spécifique de
contaminants, les stratégies d'évaluation du
milieu de travail, 1a toxicologie industrielle et
la securité-ingenierie.

Le programme de diffusion de l'informa-
tion s'occupe de publications ou d’'événe-
ments s'adressant au grand public, de méme
que des relations avec la presse. |l assure no-
tamment la publication du bulletin L/RSST,
incluant des profils-recherche sur les projets
réalisés ou subventionnés par I'lnstitut, et la
participation a divers congrés ou expositions.

Le programme des communications a
pour principal mandat la réalisation de docu-
ments d'information & caractére institution-
nel, I'édition de documents & caractére scien-
tifique et technigque et I'animation scientifi-
que. |l assure notamment I'organisation des
conférences-midi et du colloque annuel des
boursiers stagiaires d'été. 1l offre en outre un
support technique aux membres de |'Institut
3 des fins de communication scientifique.



Le programme de financement
d’équipes associées de recherche

ar le biais de ce programme,

l'Institut assume les frais

d'infrastructure de groupes de
chercheurs engagés dans |a réalisation de
recherches thématiques. Ces équipes ont
aussi pour mandat de contribuer a la
formation de chercheurs en santé et en
sécurité du travail.

Les équipes associées constituent,
aupreés de l'Institut, le lieu privilégié de
conseil et d'expertise dans leur champ de
compétence respectif. La constitution du
réseau des équipes associées s'inspire des
principes de complémentarité entre leurs
arientations, selon la mission et les objectifs
de l'Institut, ainsi que de la cohérence entre
leurs thémes de recherche et les priorités de
Ilnstitut.

En 1984, V'Institut a compté sur la
collaboration de cinq équipes associées,
lesquelles sont constituées depuis 1982:
I'équipe associée en toxicologie industrielle
de I'Université de Montréal, V'équipe associée
en épidémiologie des lésions
professionnelles de I'Université McGill,
I'équipe associée en épidémiologie des
cancers professionnels de I’'Université du
Québec (Institut Armand-Frapgier), I'équipe
associée en genie biomédical de I'Ecole
polytechnique et I'équipe associée sur la
pathophysiologie et le dépistage précoce des
pneumoconioses de |'Université de
Sherbrooke.

La programmation des activités de
recherche des équipes associées, échelonnée
sur une période variant de deux a cing ans,
vise & engendrer des retombées tangibles
pour la santé et la sécurité des travailleurs.
C'est dans cette perspective que la
participation des équipes associées a des
projets de recherche de I'lnstitut réalisés en
collaboration avec le milieu de travail ou les
intervenants en santé et en sécurité du travail
s'est accrue de fagon importante en 1984.

En plus des activités de recherche
supportées par leur subvention
d'infrastructure et des projets de recherche
subventionnés par I'lnstitut, présentés dans
les sections suivantes du rapport annuel, les
équipes associées ménent également un bon
nombre de recherches subventionnées soit
par leur université ou d’autres organismes de
recherche tels que le Conseil de la recherche
médicale du Canada, le Conseil de la
recherche en sciences naturelles et en génie,
I'Institut de recherche et de développement
sur I'amiante, I'Institut national du cancer du
Canada, etc.

Au cours de |'année 1984, I'Institut a
poursuivi le financement de trois groupes de
recherche afin de leur permettre de présenter
une proposition pour se voir reconnaitre le
statut d'équipe associée.

La
Nl s'agit:

— du groupe de recherche de I'Université I'CChCI' Che

du Québec & Montréal coordonné par
Donna Mergler et Karen Messing. Une
proposition portant sur I'approche eXteme

biologique a I'étude du milieu de travail
a été soumise en 1984;

— du groupe de recherche de I'Université
de Montréal coordonné par Marc Renaud
et Marcel Simard, dont les travaux
portent sur les aspects sociaux de la
prévention en santé et sécurité du
travail;

— du groupe de recherche de |'Université
Laval coordonné par Michel Vézina, qui
se penche sur les effets de I'organisation
du travail sur la santé et la sécurité du
travail.

Une subvention de développement a
égalemment été accordée 3 une équipe mixte
d'acoustique industrielle coordonnée par
Jean Nicolas, de I'Université de Sherbrooke
et Raymond Hétu, de I'Université de Mont-
réal, en vue de présenter une programmation
de recherche qui pourrait étre éventuellement
appuyee par I'Institut dans le cadre du
programme de financement d'équipes
associées de recherche ou d'un autre
programme.
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Equipe associée de recherche en
toxicologie industrielle

Universite de Montréal

Théme de recherche: La détection
précoce de I'exposition & des agents toxiques
et des altérations & la santé en milieu de
travail par la surveillance biologique.
Directeur: Jules Brodeur
Equipe reconnue |e 18 février 1982.

Montant accordé (1982-1987): 2 098 783 $
Montant versé en 1984: 427 453

L'évaluation de I'équipe de recherche en
toxicologie industrielle, au cours de I'année,
a conduit au renouvellement de son mandat
initial de 28 mois pour une période de 5 ans,

Rappel du programme de recherche

Le programme de recherche s'appuie sur
les principes et la méthodologie de la
toxicologie expérimentale. Les travaux de
recherche visent I'acquisition et la validation
de nouvelles connaissances en toxicologie
industrielle, en vue de leur application au
monde du travail sous la forme d'épreuves
de surveillance biologique de travailleurs
exposés a des substances toxiques. Cette
approche permet d'analyser les agresseurs
chimiques et leurs métabolites, de décrire les
atteintes a la santé et d'en étudier les
mécanismes, d’interpréter la relation
exposition — effet, dans le but de dégager la
signification toxicologique de paramétres
biologiques susceptibles de devenir des
indicateurs précoces d'atteinte 4 la sante.

Activités de recherche supportées par la
subvention d'infrastructure

Création d'un laboratoire d'inhalation
expeérimentale
Cette unité d'inhalation, financée
conjointement avec I'Université de Montréal,
permettra:

e d'effectuer des études de toxicité aigué
et chronigue de substances inhalées a
potentiel toxique chez différentes
espéces de petits animaux;

e de reproduire de fagon rigoureusement
controlée et sécuritaire des atmosphéras
contaminées par des substances se
présentant sous forme de gaz, vapeurs,
aérosols liquides ou solides;

e d’étudier chez le modéle animal des
pathologies d'origine professionnelle afin
d’en déterminer les indicateurs précoces.

Etudes en cours:

e Influence de la gestation sur la réponse
toxique & cing solvants administrés par
inhalation;

e Influence de la prise de médicaments sur
la surveillance biologique de I'exposition
& des solvants industriels;

e Influence d'une exposition répétée & des
solvants industriels;

o Ftude sur la valeur de la détermination
des thiogthers urinaires pour Ia
surveillance biologique de l'exposition
globale a des agents chimigues réactifs
&lectrophiles.

Projets de recherche subventionnés par
I'IRSST

Projet terminé

Etude sur le passage du plomb dans les
cellules des glandes salivaires et des tubules
rénaux du rat (RS-82-08)
Chercheurs: Alice P’an et André Craan
Subvention accordée: 84 000 $
Montant versé en 1984: 12000 %

Projets en cours

Etude sur les interactions entre sofvants
industriels de type cétone et haloalcane:
mise au point d'un modéle prédictif de la
toxicité et recherche de paramétres pour la
surveillance biologique (RS-83-10)
Chercheurs: Jules Brodeur et Gabriel L. Plaa
Subvention accordée: 193 000 $
Montant versé en 1984: 83 750 $

Etude sur le potentiel néphrotoxique du
styréne et sur linfluence d'une exposition
mixte a certains solvants utilisés comme
adjuvants dans la fabrication de matieres
plastiques sur l'importance de cette toxicité
{RS-83-23)

Chercheurs: Saroj Chakrabarti et Beatriz
Tuchweber

Subvention accordée: 84 000 $

Montant verseé en 1984: 36 000 $

Oxyde d'éthyléne: étude des métabolites
urinaires comme indicateurs précoces pour Ia
surveillance biologique de 'exposition
{RS-83-27)

Chercheurs: Michel Gérin et Miche| Cété
Subvention accordée: 82 366 $
Montant versé en 1984: nil



Equipe associée de recherche en
épidémiologie des lésions
professionnelles

Université McGill

Théme de recherche: Etude rapide des
risques professionnels
Directeur: Gilles Thériault
Equipe reconnue le 15 avril 1982

Montant accordé (1982-1985): 1 246 708 %
Maontant versé en 1984:; 366 772

Rappel du programme de recherche

Ce programime de recherche consiste a
mener des études épidémiologiques sur les
maladies professionnelles et 4 mettre au
point des méthodes d'investigation rapide
des risques professionnels.

Les objectifs poursuivis sont les suivants:

¢ developper des outils méthodologiques
en réalisant des projets-pilotes et en
vérifiant 'applicabilité des différentes
stratégies épidémiologiques a des
problémes particuliers;

® procéder a des études épidémiologiques
sur la nature et |'étendue des risques
professionnels et des maladies associées
au travail;

e offrir I'expertise requise par les
intervenants en santé et en sécurité du
travail;

e offrir a de jeunes médecins, hygiénistes
et autres scientifiques de domaines
connexes une expérience et une
formation en methode de recherche
épidémiologique appliquée a la santé et
a la sécurité du travail.

Activités de recherche supportées par la
subvention d'infrastructure

® Ftude du mélanome de /a choroide
chez les travailleurs du plastique (en
collaboration avec I'équipe associée de
recherche en épidémiologie des cancers
professionnels, de I'lnstitut
Armand-Frappier);

e Ltude des problémes de santé dans
une industrie de transformation des produits
plastiques;

® Ftude-pilote pour l'utilisation des
banques de données existantes a des fins de
recherche en santé au travail. Premiére
phase: le Fichier des tumeurs de la province
de Québec;

e Etude de la faisabilité de constituer un
registre des travailleurs de l'industrie du
plastique au Québec;

® Ftude de I'utilisation de questionnaires
administrés par ordinateur pour les études
épideémiologiques en milieu de travail;

o Etude de Ia relation entre les besoins
energétiques et [a captation des gaz en
fonction de l'activité physique au travail.

Projets de recherche subventionnés par
I'IRSST

® Maladies cardiaques athérosclérosantes
chez les travailleurs des industries
d’électrolyse de l'aluminium {RS-83-29)
Chercheurs: Gilles Thériault et Claude
Tremblay
Subvention accordée: 90 000 $
Montant versé en 1984: nil

e [es effets neurotoxiques de 'exposition
professionnelle au styréne et leur réversibilité
{RS-83-30)

Chercheuse; Nicola Cherry
Subvention accordée: 133 000 $
Montant versé en 1984: 85 000 $

® [ e risque de maladies psychiatriques
graves attribuables & une exposition
professionnelle aux solvants (RS5-84-23)
Chercheurs: Nicola Cherry et J. Corbett
McDonald
Subvention accordée: 189 100 $
Montant versé en 1984: 79100 %
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Equipe associée de recherche en
épidémiologie des cancers
professionnels

Université du Québec {Institut
Armand-Frappier)
pirecteur: Jack Siemiatycki
Equipe reconnue le 15 avril 1982
Montant accordé (1982-1985): 1 128 581 $
Montant versé en 1984: 327 689 $
Le mandat de cette équipe, initialement
prévu pour 30 mois a été prolongé jusqu’en
décembre 19865.

Rappel du programme de recherche

Ce programme de recherche repose sur
un systéme original de surveillance d'agents
cancérogénes. La méthode épidémiologique

est utilisée pour I'identification et la
caractérisation de ces agents. Il s'agit d'un
systeme de surveillance qui a pour but de
scruter le «spectre professionnel» des
patients cancéreux des hopitaux de Montréal,
afin de déterminer les produits chimiques
auxguels ils ont été exposés. En plus du
systéme de surveillance et des études
afferentes, I'équipe entreprend des études
méthodologiques concernant la qualité des
données, les plans d'étude et I'analyse
statistique. Ce programme se présente donc
comme un projet de large envergure sur le
dépistage des facteurs cancérogénes de
I'environnement professionnel, auquel sont
rattachés quelques projets satellites.

Activités de recherches supportées par la
subvention d'infrastructure

® Ftude cas-témoin sur I'évaluation de la
carcinogénécité potentielle entre 300
expositions professionnelles et 14 types de
cancers diagnostiqués et traités dans la
région de Montréal;

® Ftudes méthodologiques visant a
evaluer différents aspects de la cueillette de
données épidémiologiques, & développer de
nouvelles méthodes biostatistiques et a
constituer une importante banque de
données sur les expositions professionnelles
qu’'on retrouve dans différents milieux de
travail au Québec;

® Ftude cas-témoin sur les mélanomes
choroidiens (en collaboration avec I'équipe
associée de recherche en épidémiologie des
lésions professionnelles de I'Université
McGill).

Projets de recherche subventionnés par
VIRSST

® Une dtude de coharte rétrospective
dans lindustrie de la fourrure montréalaise
avec une attention particuliére au cancer du
poumon (RS-83-24)
Chercheur: Jack Siemiatycki
Subvention accordée: 26 124 §
Montant versé en 1984: nil



Equipe associée de recherche en Projet de recherche subventionné par
génie biomédical FIRSST
g . . ® les retournements de patients au lit
Ecole polytechnique de Montreéal avec et sans l'aide du piqué. Evaluation des
Théme de recherche: Etude biomécanique charges sur la colonne lombaire et des
des maux de dos en milieu de travail efforts énergétiques requis (RS-84-11)

Chercheuses: Micheline Gagnon {Université

IZ’)lre'cteur: e . de Montréal) et Monique Lortie
Equipe reconnue le 15 avril 1982 (Ecole polytechnique)

Montant accordé (1982-1986): 973 780 $ Subvention accordée: 68 370 §
U DIEISTLRT IR R 2O R Montant versé en 1984: 35 580 §

Rappel du programme de recherche

Le programme de recherche a pour
principal objectif la compréhension des
causes de maux de dos en situation de
travail. Cette compréhension est basée sur
une meilleure connaissance des charges
mécaniques imposées & la colonne vertébrale
lors de I'exécution de taches
professionnelles.

L'approche proposée intégre des études
ergonomiques dans e milieu de travail,
Fétude biomécanique du mouvement et la
modélisation de la colonne vertébrale,
incluant I'anatomie quantifiée et la
caractérisation des tissus.

Les projets en cours sont congus de
fagon interactive de sorte que des
informations peuvent étre échangées a
diverses étapes.

Activités de recherche supportées par la
subvention d'infrastructure

e Création d'un laboratoire d’'étude du
mouvernent intégrant la cinécameéra, les
plateformes de forces et I'électromyographe
dans le but d'évaluer la composante
mécanique de |'effort au travail;

® Ftudes ergonomiques en milieu
haspitalier portant sur I'analyse du travail et
des accidents dans deux hépitaux pour soins
prolongés et sur I'application des techniques
de manutention enseignées;

® Analyse du mouvement, par
radiographie et photographie: méthode de
reconstruction tridimensionnelle et
reconstruction tridimensionnelle de la
colonne pour 'analyse du mouvement en
vue d'une application a I'étude d'opérations
de travail sur le terrain;

e Modelisation du segment fonctionnel
de la cofonne vertébrale dans le but de
mieux comprendre son comportement
mécanique en relation avec des observations
cliniques;

® Caractérisation des ligaments
postérieurs de la colonne vertébrale
représentée par leurs courbes
force-allongement;

® Anatomie quantifiée des muscles du
dos, des ligaments et des vertébres dans le
but de déterminer les sites d’insertion, les
orientations spatiales et la grosseur relative
des structures anatomigues.
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Equipe associée de recherche sur la
pathophysiologie et le dépistage
précoce des pneumoconioses

Université de Sherbrooke

Directeur: Raymond Bégin

Equipe reconnue le 1 juillet 1982
Montant accordé (1982-1986); 994 365 $
Montant versé en 1984: 379 667 $

Rappel du programme de recherche

Le programme de recherche est axé sur
la pathophysiologie et le dépistage précoce
des pneumoconioses. L'équipe mene
simuiltanément des études d'amiantose
expérimentale chez le mouton et des études
cliniques chez les travailleurs de I'amiante.

Sur le plan expérimental, les travaux de
I'équipe portent sur les aspects suivants;

® |a pathophysiologie et le diagnostic
précoce de I'amiantose induite sur un modéle
animal: le mouton;

@ |a fibrogénécité des fibres d’amiante
sur les cellules pulmonaires in vitro et in
vivo;

o 'immunopathogénécité des fibres
d'amiante sur les cellules pulmonaires in
vitro et in vivo,

® la cytotoxicite des fibres d’amiante sur
les cellules pulmonaires in vitro et in vivo,

D'autre part, sur le plan clinique, I'équipe
méne des études sur:

® |a détection de parameétres précoces de
I'amiantose, principalement par I'usage de la
captation pulmonaire du gallium et de la
courbe pression-volume, deux marqueurs de
I'atvéolite péri-bronchiolaire;

® |'usage de la tomographie axiale du
thorax dans la détection précoce de
I'amiantose;

® |‘obstruction des voies aériennes chez
les travailleurs de 'amiante avec ou sans
amiantose.

Projets de recherche subventionnés par
IIRSST

Projet terminé

® Hormones peptidiques comme
marqueurs immunologiques de pathologies
pulmonaires (RS-83-11})
Chercheurs: Serge Saint-Pierre, Pierre Sirois
et Jean Barahé
Subvention accordée: 35 000 $
Montant versé en 1984: 17 500 $

Projets en cours

® Recherches cliniques et expérimentales
sur 'amiantose (R5-83-03)
Chercheurs: Raymond Bégin et
collaborateurs
Subvention accordée: 660 467
Montant versé en 1984: 207 208 %

® Amiantose et pneumoconioses:
marqueurs cellulaires et biochimiques
specifiques de pneumopathie (RS-83-12})
Chercheurs: Irma Lemaire et Simon Lemaire
Subvention accordée: 100 450 $
Montant versé en 1984: 41 450 $

® Utilisation d’une nouvelle méthode de
culture des macrophages alvéolaires pour
l'etude des effets toxiques et inflammatoires
des substances fibreuses et particulaires
(RS-83-32}
Chercheur: Pierre Sirois
Subvention accordée: 108 195 §
Montant versé en 1984: 52643 %



Le programme de recherche
subventionnée

Ce programme vise & promouvoir la
recherche en matiére de prévention et de
réadaptation dans le but d’améliorer la santé
des travailleurs et la sécurité de leur
environnement de travail de méme que la
réinsertion des travailleurs victimes
d’accidents ou de maladies professionnelles.
S'adressant aux chercheurs de toutes
disciplines, le programme de recherche
subventionnée, complémentaire a celui du
financement d'équipes associées, constitue
un appui aux initiatives originales pouvant
apporter une contribution scientifique a la
solution de problémes de santé et de sécurité
du travail. Ce programme contribue
également a la formation en offrant a de
jeunes chercheurs la possibilité de participer
4 des projets dans des champs de recherche
de plus en plus diversifiés.

L'évaluation de la qualité scientifique des
projets soumis dans le cadre du programme
de recherche subventionnée est confiée a des
comités de pairs. En 1984, I'Institut a créé un
comité d'évaluation en sciences humaines,
qui s’est ajouté aux comités déja existants en
santé, et en sciences naturelles et génie. Le
Fonds de la recherche en santé du Québec
(FRSQ) participe a la formation des comités
d'experts pour I'évaluation scientifique des
programmes et projets relevant du domaine
des sciences de la santé.

Le programme de recherche
subventionnée regroupe des projets réalisés
au sein des équipes associées ou par des
chercheurs attachés a un etablissement
universitaire, un arganisme affilié ou un
centre hospitalier.

Le montant d'une subvention peut
couvrir une période excédant une année
financiere selon I'ampleur du projet.

Parmi tes 25 projets de recherche
subventionnés, 6 ont été terminés en 1984 et
19 sont en cours, dont 9 ont été acceptés en
1984.

Les projets terminés ont fait ou feront
i'objet de profils-recherche diffusés dans le
bulletin dinformation, L/RSST. On peut se
les procurer sur demande.

Les projets réalisés par des équipes
associées sont présentes dans le cadre de
leur programme.

Projets terminés en 1984

Recherche sur la prévalence de la
bronchite chronique chez fes travaitfeurs de
fonderies de Montréal (RS-78-03)
Chercheurs: Richard Martin et Maurice Myre

{Hopital du Sacré-Coeur)
Subvention accordée: 96 910 %
Montant versé en 1984: 30 205 $

Synthése sur quelques problémes
prioritaires en santé et en sécurité du travail
(RS-79-02)

Chercheuse: Donna Mergler (UQAM)
Subvention accordée: 62 334 $
Montant versé en 1984: 15584 %

Reproduction expérimentale, chez des
animaux soumis & des vapeurs
d'hydrocarbure, du syndrome de
Goodpasture {(RS-82-03)

Chercheur: Sean O’Regan (Hopital
Ste-Justine}

Subvention accordée: 30 000 $

Montant versé en 1984: 5000 $

Faisabilité de l'évaluation, chez les
travailleurs d'abattoirs, des risques reliés a
Futilisation industrielle des antibiotiques dans
I'élevage des animaux de consommation
{RS-83-34)

Chercheur: Jean-Claude Panisset (Université
de Montréal)

Subvention accordée: 13191 %

Montant versé en 1984: 2191 $

Projets en cours en 1984

Utilisation de la cohérence et de
l'intensité acoustique pour l'identification a la
source et fa réduction du bruit dans
lindustrie textile (RS-81-11})

Chercheur: Jean Nicolas (Université de
Sherbrooke)

Subvention accordée: 200 144 $

Montant versé en 1884: 65 144 §

Développement et application d'un
systeme de mesures et d'analyses
corrélatives de paramétres
neurophysiologiques de la motricité
humaine. Etablissement de valeurs normales
en fonction de I'dge, du sexe, du type
somatique et de 'occupation {RS-82-20)
Chercheurs: Carol L. Richards et Michel Filion

(Hopital de 'Enfant-Jésus)
Subvention accordée: 155 000 $
Montant versé en 1984; 30 000 $

Elaboration, vérification et application
d‘un test colorimétrique pour évaluer la
teneur en amiante-chrysotife dans I'air
{RS-83-13}

Chercheur: Claude Barbeau {Université Laval)
Subvention accordée: 27 100 $
Montant versé en 1984: 10000 $

[7
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Mise au point d'un générateur de
signaux impulsionnels et premiére validation
psycho-acoustique (RS-83-33})

Chercheurs: Raymond Hétu et Jean Nicolas
{Universités de Montréal et de
Sherbrooke)

Subvention accordée: 52 800 $

Montant versé en 1984: 34 100 $

Troubles du sommeil et de la vigilance
chez les travailleurs hospitaliers ayant une
expérience passée en horaires alternants
jourisoirinuit (RS-84-08)

Chercheurs: Jacques Montplaisir et Claire
Infante-Rivard (Université de
Montréal)

Subvention accordée: 96 525 $

Montant versé en 1984: 57782 %

Compaortement dynamique et instabilité
d’échafaudages tubulaires métalliqgues
soumis a des charges de gravite élevées
{RS-84-14)

Chercheur: Jean-Guy Béliveau {(Université de
Sherbrooke)

Subvention accordée: 214500 $

Montant versé en 1984; 78900 $

Evaluation des risques pour les
travailleurs dans les excavations (R5-84-18)
Chercheur: Jean Lafleur (Ecole

polytechnique)
Subvention accordée: 149 000 $
Montant versé en 1984: 91 000 §

Fréquence et types de mutations
humaines induites par expasitions
chroniques et aigués aux radiations
ionisantes (R5-84-25)

Chercheuse: Karen Messing {(UQAM)
Subvention accordée: 77 400 $
Montant versé en 1984: 45000 $

Le programme de bourses pour la
formation de chercheurs

Ce programme vise & stimuler la
formation de chercheurs dans les diverses
disciplines reliées au domaine de la santé et
de la sécurité du travail avec le concours des
équipes associées et des chercheurs en
milieu universitaire ou para-universitaire.

La politique de I'Institut, en ce qui
concerne i'attribution des bourses, vise a
assurer un equilibre entre les diverses
disciplines des sciences de la santé, des
sciences naturelles et du génie ainsi que des
sciences humaines. L'Institut a procédé en
1984 3 la révision du programme de
formation de chercheurs. Le nouveau
programme, prenant effet au concours
1986-1986, permettra d’orienter plus
efficacement le choix parmi les candidats, en
fonction des priorités de |'Institut et de la
qualité de I'encadrement au cours des
études,; de développer la recherche en
sécurité-ingénierie par I'ajout de bourses
thématiques spéciales; et d'assurer la
complémentarité avec les programmes
d'autres organismes.

Quatre types de bourses sont

disponibles:

® les bourses de stagiaires d’été, attribuées
a des etudiants du premier cycle
universitaire;

® les bourses de stagiaires de recherche,
attribuées 3 des étudiants de deuxiéme
et troisiéme cycles;

® les bourses post-doctorales de recherche,
destinées aux detenteurs d’un PH.D.,
M.D., ou de tout autre diplome
équivalent;

® |es bourses de recyclage, destinées a des
candidats désirant acquérir ou compléter
une formation dans le domaine de la
recherche en santé et en sécurité du
travail.

Enfin, rappelons que le nouveau
programme inclut des bourses thématiques
de mérite exceptionnel, destinées a des
étudiants de troisiéme cycle, dans certains
secteurs particuliers de recherche en
sécurité-ingénierie.

Liste des boursiers
Année universitaire 83-84

Nom du boursier Département Montant
accordé

Université de Montréal
Stagiaires d'éte 84

Tessier, Pierre Pneumologie 3000

Forget, Sylviane Obstétrique- 3000
gynécologie

Paré, Denis Psychologie 4000

Lauzon, Claude Hygiéne et 4 000
toxicologie

St-Jacques, Chantal Sociologie 4 000

Gaudreault, Judith Chirurgie 3750

Labelle, Linda Medecine du travail 3000

et hygiéne du milieu
Perreault, Frangois Pharmacologie 3000



Nom du boursier Département Montant Nom du boursier Département Montant
accordé accordé
Amar, Charles Médecine du travail 3000 Stagiaires 3* cycle
et hygiéne du milieu Day, Robert Pharmacologie 15 000
Bazinet, Andrée Psychologie 4000 Dubois, Claire Unité de recherche 12 000
Houde, Dominique  Médecine du travail 3 000 pulmonaire
et hygiéne du milieu Gagnon, Lyne Unité de recherche 12 000
Beauchamp, Marc Pharmacologie 3000 pulmonaira
Bigaouette, Michel Sociologie 4 000 Stankova, Jana Anatomie-biologie 14 000
Lapierre, Martin Pharmacie 3000 cellulaire
Charest, Sylvie Sciences infirmiéres 4 000
Stagiaires 2* cycle Université Laval
Bigaouetie, Michel  Saciologie 9 500 Stagiaires d'été 84
Lemire, Nicole 5“'5““’? Lty Busz‘éres, Philippe  Ecole de 3500
N R LS réadaptation
Marc-Aurele, Pierre  Education physique 10 000 Gaboury, Anne Relations 4000
Poirier, Sylvie Orthophonie- 10 000 v industrielles
audiolegie . :
Thibault, Pierre Chimie 10 000 Murray, Réjean fé::.;':z d‘;ion 3500
Truchon, Ginette Médecine du tra\_.rgil 10 500 Fortier, Manon Physiglhérapie 3000
et hygiene du milieu Desrochers, Michéle Sociologie 4000
. Simard, Josée Ecole de 3500
Stagiaires 3° cycle réadaptation
Audet, Thérése Psychologie 14 000 Beaumier, Louis Biochimie 4000
Charbonneau, Michel Pharmacologie 14 000 Arguin, Martin Relations 4 000
Colin, Patrick Pharmacie 13 000 ! industrielles
Cyr, Micheline Sociologie 12 000 Tremblay, Alain Génie électrique 4 000
Dumont, Marie E:ltﬁ'r:;g;iques 15000 Blais, Marie-Josée  Ecole de 3000
. . o réadaptation
Girard, Louise Chimie 12000 Moreau, Christian Médecine sociale et 4 000
Harrisson, Denis Sociologie 14 000 préventive
Ladouceur, Colette Psychologie t4 000 Ruel. Christine Ecole de 3000
Lantagne, Serge Chimie 12 000 ! réadaptation
Martin, Nermand Psychalogie 15 000
Meorrissette-Dupont, Administration de la 14 000 Stagiaires 2* cyele
Pauline Santé Gauvin, Frangois ~ Chimie 11 000
Phaneuf, Richard A. Médecine sociale et 14 000 Germain, Paul Mines et métallurgie 9 500
préventive ' 2
Pilon, Denis Pharmacologie 14 000 g:za:n(';.i:nest. ﬁa?sztc;?;?cgsshumaines ey
Plamondon, André  Education physique 13000 Soucy, Ann Exploitation et 10 000
Rouisse, Lorraine Médecine du travail 12 000 Y. utiﬁsation des bois
et hygiéne du milieu
Smilga, Christine F_’svchqlogie _ 14 000 Stagiaires 3° cycle
MNagata, Susan Education physique 12 000 Ditnne, Jacqualine  Relations 13 000
industrielles
Bourses post-doctorales Dompierre, Johanne Ecole de psychologie 13000
Bédard, Pierre Médecine du travail 7 Q00 Gravel, Denis Centre de recherche 13000
et hygiéne du milieu en neurobiologie
Goyal, Raj Médecine du travail 26 000 Wilhelmy, Géologie 4 666
et hygiéne du milieu Jean-Frangois
Laplante, Normand  Anthropologie 26 000
Université du Québec {U.Q.A.M.)
Université de Sherbrooke Stagiaires d'été 84
e, Parent, Chantal Sciences biologiques 4 000
Stagiaires d'été 84 o Charland, Marie Sciences biologiques 4 000
Lemay, Sylvie E:;fr'r(:::::?;lz-gie 4000  pugas, Ruth Sciences biologiques 4000
Gosselin, Clément Génie mécanique 4 000 Brun, Jean-Pierre 2L 4000
Vincent, Michel Génie mécanique 4 000 Stagiaires 2* cycle
.. Asselin, Suzanne Chimie 6357
Stagiaires 2 cycle ) , Blain, Lucie Biologie 9 500
Benoit, René Génie mécanique 10500 De Grosbois, Sylvie  Sciences biologiques 10 500
Houde, Michel Génie électrique 3333 Frenette, Benoit Sciences biologiques 9 500
Laplante, Claude Unité de recherche 10 000 Perreault, Josée Economie 10 000
pulmonaire Rouleau, Jean Sciences biologigues 5 500
L'Espérance, André  Génie mécanique 9500 ; : : ¢ ;
Morn Gormain SR 9500 Seifert, Ana Maria Sciences biologiques 11 000
pbarmacologie
Plamondon-Girard, Biologie 9500

Francine
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Nom du boursier Département Mantant Nom du boursier Département Montant
accordé acecordé
Université du Québec (U.Q.T.R.) H.E.C.
Stagiaires d’été 84 Stagiaires d'été 84
Beauchamp, Yves Ingénierie 4 000 Charpentier, Josée Ressources 3000
Galarneau, Louis Ingénierie 4 000 humaines
Lagacé, Denis Ingénierie 4 000 Lavigne, Julien Ressources 3000
Rouette, Ann Equipe de recherche 4 000 humaines
sur les lambalgies
occupationneiles Stagiaires 2* cycle
St-Michel, Pierre Institut d’économie 13000
Stagiaires 2° cycle appliquée
Lemay, Claude Ingénierie 10 000 Sylvain, Lyne Administration et 10 500

Marchand, Serge Neuropsychologie 10 000

Bourse de recyclage
Leblanc Raymond Epidémiologie et 18 500
santé

Université du Québec (U.Q.A.R.)

Stagiaire d'été 84
Lemelin, Richard C.LR.AS.T. 3000

Université du Québec (U.Q.A.C.)

Stagiaire d'été 84
Gagnon, René Sciences humaines 4000

Ecole Polytechnique
Stagiaires d'ete 84

Drouin, Daniel Génie mécanique 4 000
Pouliot, Nicole Génie biomédical 4 000
Lamer, Alain Génie mécanique 4 000

Stagiaires 2* cycle

Lamer, Alain Genie 9 500
mécanique-
biomécanique

Vaillancourt, Héléene  Génie mécanique 9 500

Bourse post-doctorale
St-Vincent, Marie Génie industriel 24 000

Université McGill
Stagiaires d'été 84

Ward, Susan Unité de surveillance 4 000
biologique

Fox, Michael Ecole de santé au 3823
travail

Tiwari, Sanjay Unité de surveilltance 4 000
biologique

Boulos, Marc Ecole de santé au 3777
travail

Stagiaire 2* cycle

Ungar, Wendy Pharmacologie 97
Stagiaires 3* cycle .

Gautrin, Denyse Epidémiologie 14 000
Goldberg, Mark Epidémiologie et 12 000
santé
Labréche, France Epidémioclogie et 14 000
santé
Marchand, Frangoise Génie mécanique 13 000

Bourses post-doctorales

Del Greco, Linda Service 32000
d'épidémiologie
clinique

Goulet, Lise Epidémiclogie et 30 000
santé

ressources humaines

Université Concordia
Stagiaire 2* cycle
Lessard, Alain Sociologie 10 000

Institutions étrangéres

Université Paul-Valéry

Stagiaire 2* cycle

Laganiére, Sylvie Ergonomie 9 500
University of Vermont

Stagiaire 3* cycle

Dansergau, Jean Génie mécanique 13 000

Virginia Polytechnic Institute and
State University

Stagiaire 3* cycle
Imbeau, Daniel Génie industriel 12 000
Royal Postgraduate Medical School

Bourse post-doctorale
Cadieux, Alain Histochimie 26 000

National Heart Lung and Blood
Institute

Bourse post-doctorale
Cantin, André Pneumologie 34 000

McMaster Health Science Center

Bourse post-doctorale
Lagueux, Jean Labaratoire de sante 24 000
au travail

Imperial Cancer Research Fund

Bourse past-doctorale
Trudel, Marie Laboratoire de 28 0600
mutagénécité

Université de Caroline du Nord

Bourse post-doctorale
Théorét, Yves Neurotoxicologie 26 Q00



La recherche axée sur la sécurité

onformément aux priorites

établies selon sa politique

scientifique, I'Institut a mis
I'accent, en 1984, sur le développement de la
recherche en sécurité et ingénierie. Cela s'est
traduit notamment par le recrutement de
chercheurs, par I'élaboration de plusieurs
projets visant la prévention des accidents
dans des secteurs d’activité spécifiques et par
une collaboration accrue entre I'équipe de
recherche en sécurité et ingénierie, I'équipe
de soutien a la recherche et le secteur
sécurité-ingénierie des laboratoires. La
complexité des problémes étudiés nécessite
la participation de chercheurs de diverses
disciplines.

La présence des chercheurs dans le
milieu de travail

C'est dans des secteurs désignés comme
étant prioritaires par la CSST, en raison du
taux et de la gravité des accidents, que se
sont développées les premiéres activités de
recherche, soit dans le secteur du batiment et
des travaux publics, et dans celui de la forét
et des scieries. Afin de mettre au point les
stratégies de recherche et d'en préciser les
objectifs, les chercheurs ont consulté las
milieux concernés, les parties patronale et
syndicale, en vue d’initier des hypothéses de
travail. L'élaboration des projets s'est faite
conjointement avec les employeurs et fes
travailleurs et plusieurs études sont réalisées
en milisu de travail.

Recherche sectorielle

La sécurité dans le secteur du
béatiment et des travaux publics

Les diverses études en cours dans ce
secteur font I'objet d'une approche
multidisciplinaire. Ingénieurs, ergonomes,
épidémiologistes, sociologues, démographes,
statisticiens et conseillers en relations de
travail se penchent sur les aspects
techniques, humains et organisationnels de
la sécurité du travail.

Il s'est avéré utile, dans un premier
temps, d’'évaluer les sources d'information
disponibles permettant de dégager les profils
d'accidents qui surviennent dans ce secteur
afin de développer des instruments de travail
ot des stratégies d'intervention. Deux projets
ont été élaboreés a cette fin.

® [ ‘analyse des déclarations d’accidents
survenus en 1981 — 1982 dans le coffrage
industrigl visait & estimer la valeur prédictive
du contenu informationnel utilisable a des
fins de prévention. L'analyse a mis en
évidence le manque d'informations reliées
aux caractéristiques individuelles des
travailleurs accidentés de méme qu’aux
causes et circonstances entourant |'accident.
Le contenu de ces déclarations traduit plutdt
Jes conséquences de 'accident, ce qui en fait
d'abord et avant tout un instrument de
gestion.

L Institut
[ntramuros

® [ ‘valuation des rapports d’enquéte
effectués par les inspecteurs de la CSST sur
les accidents graves ou mortels chez les
charpentiers-menuisiers, les monteurs de
ligne, et les électriciens vise & constituer une
source de documentation pour la
connaissance de l'organisation du travail et
pour la définition d’hypothéses de travail en
matiére de prévention et de recherche
sectdrielle.

Par ailleurs, le milieu de travail étant
considéré a juste titre par les chercheurs
comme une source privilégiée d’information
en soi, trois projets sont réalisés sur le
terrain. lls visent & établir les liens entre
certains aspects du travail sur les chantiers et
la sécurité.

o L'étude exploratoire des accidents de
travail dans la construction sur I'lle de Mont-
réal vise 3 identifier les facteurs de risque
dans I'industrie de la construction par una
analyse descriptive des liens entre
Forganisation du travail et la sécurité sur las
chantiers. Un comité paritaire, regroupant tes
parties syndicale et patronale, a participé a
V'élaboration des questionnaires utilisés pour
la cueillette des données auprés des
travailleurs et des contremaitres. Les
résultats de cette étude vant contribuar a
orienter les efforts de pravention et de
réorganisation initiés par le milieu et a
alimenter la recherche appliquée.

i o
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® Le projet wqualité-chantiers consiste a
évaluer les qualités techniques, matérielles et
organisationnelles du chantier da
construction, en tant qu'indices opérationnels
de la sécurité dans le secteur de la
construction. L'objectif est de fournir au
milieu de travail une grille d'auto-évaiuation
lui permettant d'améliorer |a gestion de la
securité.

® | ‘étude des postures des menuisiers du
coffrage industriel vise & développer une
méthode d'observation ergonomique qui
s'applique aux conditions changeantes des
chantiers de construction et éventuellement a
d’autres sectaurs. Les données relatives aux
postures, & environnement de travail et aux
diverses opérations effectuées sont mises en |
relation avec des mesures physiologiques de
I'effort, telles que le rythme cardiaque et
respiratoire. Ces corrélations permettent de
quantifier la charge de travail en rapport avec
le taux d'accidents observé. L'étude est
fondée sur une hypothése de travail selon
laquelle la phase préparatoire & I'éxécution
des travaux est d’'una importance capitale
pour la sécurité des travailleurs.

Paralldlament aux recherches sur le
terrain, des chercheurs de I'équipe en
sécurita et ingénierie procédent au
dévaloppement technologique d'instruments
de mesure dans le domaine de I'information |
et de la physiologie afin de fournir le support
technique et informatique nécessaire.

) Le travail en hauteur, inhérent aux
diverses opéra_tions effectuées dans le
sectaur du batiment et des travaux publics,
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fait également I'objet de préoccupations de
recherche. En effet, les équipements de
protection individuelle et collective pour le
travail en hauteur constituent un des
principaux axes de recherche du secteur
seécurité-ingénierie des services de
labaoratoire. Trois projets portent sur cet
aspect.

® [ a classification et la sélection des
équipements de positionnement et de
protection pour le travail en hauteur permet
d'associer @ une situation de travail donnée,
un équipement répondant aux exigences de
la tdche pour assurer une protection
adéquate.

e [ ‘évaluation des risques reliés a la
ceinture de sécurité comme dispositif de
préhension du corps humain, dans les
systemes individuels d'arrét de chute,
comporte un examen attentif des effets de la
suspension en paosition repliée, des lésions
internes lors de I'arrét de la chute et de la
fiabilité du cran de la ceinture. Ces
considérations ont amené les chercheurs a se
pencher sur un concept différent de la
ceinture de sécurité traditionnelle.

e L’évaluation d’'un nouveau gilet-harnais
de sécurité pour I'arrét des chutes a été
effectuée a la demande de la CSST. La
particularité de ce prototype consiste a faire
porter I'impact de la chute au niveau des
muscles des cuisses plutdt que par le thorax
ou les fesses. L'évaluation de ce nouveau
concept s'est faite en fonction de critéres de
fiabilité, d’'efficacité et de confort. Les
résultats obtenus a la suite des nombreux
essais feront I'objet d'un rapport en 1985.

La sécurité dans le secteur de la
forét et des scieries

Deux projets-pilotes visant a dégager les
facteurs associés aux accidenis survenus
dans ce secteur ont eté réalisés en 1984,

e [ ‘évaluation des rapports d'enquéte de
la CSST sur les accidents graves ou mortels
dans le secteur de la forét et des scieries fait
ressortir le lien entre les accidents et la
fréqguence des défauts de fonctionnement de
la machinerie. Ce constat a amené
I'élaboration d'une prohlématique de
recherche sur les machines a risque,
développée par le secteur sécurité-ingenierie
des services de laboratoire.

® Un projet visant a développer un outil
d’investigation concernant les facteurs
susceptibles d'influencer la survenue
d’accidents a permis de mettre au point des
grilles d’analyse d'accidents qui tiennent
compte aussi bien de I'organisation du travail
que de I'environnement du poste proprement
dit. Ce projet a contribué a I'identification de
problémes techniques qui feront I'objet de
recherches plus approfondies en
collaboration avec des associations
sectorielles de prévention. Il a en outre
permis de formuler des propositions
concrétes a l'intention des comités de santé
et de sécurité des entreprises.

Ces projets-pilotes ont servi de tremplin
a une recherche sur le terrain, ayant pour
objectif de recueillir et d"analyser les
perceptions des travailleurs, des
contremaitres et des administrateurs, quant
aux liens potentiels entre I'organisation du
travail et les accidents, lesquels ont fait
I'objet d'une analyse rétrospective. Cette
recherche a permis d'identifier, au moyen de
questionnaires adressés aux travailleurs et
aux contremaitres, des facteurs de risque
inhérents & la planification et au déroulement
des opérations ainsi qu’au design de la
machinerie et de I'équipement. Ces résultats
conduisent & divers types d'intervention
visant a accroitre la sécurité, notamment
I'amélioration de certaines piéces
d'équipements de protection individuetle
telles que les jambiéres. Elaborée et réalisée
en collaboration avec le milieu, cette
démarche a favorisé I'échange d'information
entre les parties concernées, suscité une
prise de conscience accrue face a 'ampleur
des problémes de sécurité en forét et
développé l'intérét des intervenants pour la
prise en charge de la sécurité au travail.

Enfin, les principales activités de
recherche et développement en ingénierie,
dans le secteur de la forét et des scieries,
sont axées sur les machines et outils a
risque, les équipements de protection
individuelle et collective et le bruit. Quatre
projets sont réalisés autour de cet axe.

® [ ‘amélioration de la sécurité des
machines & bardeaux fait I'objet d'une étude
visant a trouver des solutions a court terme
ne nécessitant pas de modification majeure &
la machine ou & la meéthode de travail. Les
chercheurs ont développé un concept soumis
& des essais en laboratoire et procédent 3 la
validation de prototypes directement dans les
entreprises avec le concours des parties
concernées avant de I'implanter en milieu de
travail.

® [ es déligneuses font I'objet d'une étude
visant a réduire les risques d'accident
associés au phénonoméne de rejet de bois.
Les résultats de cette recherche permettront
d'identifier des solutions techniques pour
I'amélioration de la sécurité de ces machines.

® Les jambiéres portées par les
opérateurs de scies a chaine en forét font
I'objet d'une étude visant a établir un critére
de performance et a concevoir un banc
d’essai pour évaluer leur niveau de
protection.

® | es chercheurs procédent également a
I'identification des matériaux adéquats pour
la fabrication d'une visiére de protection pour
les travailleurs forestiers.

® Enfin, une étude portant sur la
réduction du bruit dans les scieries et les
ateliers de rabotage est entreprise
conjointement avec des chercheurs de
I'Université de Sherbrooke qui possédent une
expertise en acoustique industrielle,




Recherche thématique

Etude épidémiologique sur le travail
et la grossesse

Ce programme de recherche comporte
trois volets. L'étude principale sur le travail et
fa grossesse vise a déterminer si le travail de
la femme enceinte et de son conjoint
comporte un risque pour le foetus. Il s'agit de
voir si des agents physiques, chimiques ou
biologiques, des facteurs ergonomiques ou
psychosociaux peuvent avoir une influence
sur fes taux d'avortements spontanés,
d’anomalies congénitales, et de prématurité,
définie par la période gestationnelle ou le
poids de I'enfant 3 la naissance. Les
entrevues effectuées auprés d’environ 55 000
femmes, a la suite d'un accouchement ou
d'un avortement spontané, visaient &
recueillir I'information sur leur(s) grossesse
récente et antérieure(s), ce qui porte le
nombre de cas étudiés a plus de 104 000. De
ce nombre, on estime qu'environ la moitié,
soit autour de 52 000 grossesses, ont été
vécues par des femmes au travail. L'autre
moitié constitue un groupe témoin, composé
de femmes n'ayant pas été au travail durant
leur grossesse, ce qui permet d’effectuer des
comparaisons entre les divers groupes
professionnels et ce groupe témoin. Les
entrevues amorcées en 1982 se sont
poursuivies jusqu’au début de 1984. On a
ensuite procédé a I'étude des dossiers, au
suivi des anomalies, a la codification, a la
saisie, au traitement et a la gestion des
données. Des profils d'exposition ont été
tracés pour les groupes professionnels
incluant au moins trois sujets.

Enfin, on a amorcé 'enquéte sur les
agents auxquels ont été exposées les
femmes dont les enfants présentent des
anomalies congénitales, afin d’identifier des
substances potentiellement tératogénes
(affectant le développement de I'embryon},
qui pourraient étre associées a un type
spécifique d'anomalies. Des résultats
préliminaires tendent 3 démontrer qu'aucun
type d’'anomalies ne dépasse le nombre
statistiquement attendu dans un groupe
professionnel donné, notamment chez les
travailleuses en laboratoire et chez les
infirmiéres travaillant en salle d'opération,
contrairement aux résultats obtenus par
d'autres chercheurs.

Le sous-projet sur la grossesse, la santé
et le travail, réalisé par Nicola Cherry,
consiste a établir le lien potentiel entre les
symptdmes ressentis par les travailleuses
durant leur grossesse ainsi que dans les
semaines suivant I'accouchement et les
exigences du travail. Des données concernant
I'exigence des taches, recueillies lors de cette
étude, vont permettre de définir un profil
ergonomique des exigences inhérentes a
certains types d'occupations. Ces profils
seront utilisés dans les analyses de I'étude
principale. Un rapport final de ce projet est
prévu pour mat 19886.

Enfin, une étude descriptive des
certificats de retrait préventif de la
travailleuse enceinte, réalisée par Louise
DeGuire, a été complétée au cours de
I'année. L'étude de 3 333 demandes couvrant
la période allant du 1= janvier 1981 au
31 aodt 1982, a permis d'identifier les
caractéristiques socio-professionnelles et
démographiques des travailleuses enceintes
s'étant prévalues du droit au retrait préventif,
ainsi que la nature du risque évoqué et les
conditions médicales qui auraient pu affecter
I'évolution de la grossesse. L'originalité de
cette étude réside dans la répartition des
demandes de retrait préventif selon I'dge, la
région, le secteur d'activité économique, la
catégorie professionnelle et autres, par
rapport 3 I'ensemble des travailleuses
enceintes. Les résultats indiquent
notamment, que le taux de demandes par
secteur d'activité économique est de 1,7%
dans le primaire, de 5,6% dans le secondaire,
et de 3,4% dans le tertiaire.
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Elaboration de problématiques de
recherche
Projets spéciaux

Ce programme traite de questions
diverses émanant du milieu et ne s‘inscrivant
pas dans le cadre de programmes de
recherche en cours. Elles font I'objet de
démarches qui consistent a analyser
linformation scientifique &t technique ou a
assurer |la production de connaissances sur le
sujet. Les bilans de connaissances et les
recherches synthéses permettent d'identifier
des moyens d'intervention ou d'élaborer des
problématiques de recherche axées sur |a
prévention. On fait appel, le cas échéant, a
des comités d'experts, des groupes de travail
ou a des chercheurs de l'extérieur par le biais
de projets commandités.

Les principales activités menées par
I'équipe des projets spéciaux, au cours de
I'année, sont les suivantes:

® les terminaux a écran de visualisation
{T.E.V.) et leurs effets potentiels sur la santé
ont soulevé des préoccupations exprimées
par les intervenants de la CSST a I'lnstitut.
L'étude a été confiée a un groupe de travail
présidé par Raynald Pineault, directeur du
Département de médecine sociale et
préventive de I'Université de Montréal.
L'importance et la complexité de cette
question dans un contexte de changements
technologiques touchant I'ensemble de la
société exigeaient une approche
multidisciplinaire qui tienne compte des
aspects technigue, physique, ergonomique,
medical, épidémiologique et génétigue. La
composition du groupe de travail refléte ce
principe. Le mandat du groupe consistait a
faire le point sur I'état des connaissances
concernant les risques pour la santé que
pourrait comporter l'utilisation de T.E.V.;
formuler des recommandations concernant
les mesures qui pourraient étre prises pour
I"'élimination des risques a la source et la
protection de la travailleuse ou du travailleur;
et enfin proposer des avenues de recherche.
Le rapport du groupe de travail déposé au
début de I'année a été publié dans la
collection des «Notes et rapports
scientifiques et techniques» de |'Institut. Par
ailleurs, signalons que I'Institut poursuit ses
recherches sur le sujet. Une étude sur le
blindage des T.E.V. est effectuée aux
laboratoires.

® [es troubles pathologiques de la
colonne vertébrale touchent un nombre
considérable de travailleurs et représentent
une large part des dossiers que la CSST
traite chaque année. Ces considérations ont
amené |'Institut & confier cet important
dossier & un groupe de travail présidé par
Walter O. Spitzer, directeur du Département
d'épidémiologie de I'Université McGill et
directeur du Centre Kellogg de I'Hdpital
général de Montréal, entouré de spécialistes
venant de plusieurs provinces du Canada et
de Suéde.

Le groupe réunit des cliniciens
spécialistes en physiatrie, orthopédie,
neurochirurgie, physiothérapie, ergothérapie
et des experts en recherche évaluative,
épidémiologie, santé au travail, etc.

Le mandat porte sur les questions reliées
au diagnostic, au traitement et 4 la
réadaptaton de travailleurs souffrant de
lombalgies. |l consiste & décrire la fréquence,
la distribution, |a ciassification de troubles
pathologiques et fonctionnels de la colonne
vertébrale chez les travailleurs du Québec, 3
établir les types et les modes d’intervention,
a définir les critéres s'appliquant aux
méthodes d'investigation et de diagnostic, a
formuler des recommandations concernant la
mise en place d’'un systéme d'évaluation de
la qualité des soins, a dresser l'inventaire des
méthodes de réadaptation et enfin, 3
identifier des priorités de recherche.

® L3 réadaptation constitue un important
dossier, aussi bien pour I'Institut que pour la
Commission de la santé et de la sécurité du
travail. Afin de se pencher sur cette question,
I'institut a formé un comité composé de
représentants de la CSST, du milieu
universitaire et de I'Institut dans le but de
cerner cette problématique et a confié au
programme des projets spéciaux le mandat
de préciser des orientations possibles de
recherche dans ce domaine.

® Le phénoméne de Raynaud (caractérisé
par des problémes vasculaires et
neurologiques aux mains, liés a I"'exposition
aux vibrations) fait I'objet d'une recherche
portant sur la validation des tests utilisés
pour le diagnostic, Compte tenu du besoin
urgent de procéder a cette étude, un devis de
commandite a été élaboré et le projet a été
confié a Gilles Laroche de I'Hbtel Dieu de
Québec.

Par ailleurs, plusieurs projets consistent a
produire des bilans de connaissances, !
élaborer des problématiques de recherche, i.‘
évaluer les implications de certaines
recommandations adressées a l'Institut, et ce,
sur des questions aussi diversifiées que la
substitution des sables de silice par ['olivine
en milieu industriel, la robotique et
I'accessibilité du milieu de travail pour les
personnes handicapées.

Enfin, la participation de I'équipe aux
monographies sectorielles et au répertoire
des personnes-ressources, avec la CSST,
s'est poursuivie au cours de l'année.



Les activités de soutien a la
recherche

Ces activités consistent essentiellement &
fournir le support technique, analytique ou
statistique nécessaire a I'élaboration et a la
réalisation de projets de recherche. Assurées
par I'équipe de soutien a la recherche, elles
font appel & ses compétences en
informatique, statistique et démographie.
Elles constituent deux des trois volets de leur
mandat, e troisieme se traduisant par des
projets de recherche élaborés en étroite
collaboration avec le milieu.

L'analyse des données

Ce volet regroupe toutes les activités
visant & fournir un soutien méthodologique
et statistique aux chercheurs et intervenants,
en ce qui concerne le traitement et l'analyse
de données sur les risques de lésions
professionnelles.

® Le soutien statistique et analytique
assure le choix des stratégies d'analyse et le
traitement statistique adéquat des données
archivées par les équipes de |'Institut. Le
soutien statistique voit principalement a la
conception, fa validation et |la codification des
questionnaires utilisés en recherche
appliquée, de méme gu'a toutes les étapes
de lI'analyse proprement dite. Le soutien
analytique s’occupe spécifiquement du
traitement informatique des données
générées par les projets de recherche ou
provenant de bases de données.

® La coordination de I'exploitation
informatique assure la supervision de toutes
les applications informatiques exécutées sur
le mini ordinateur de I'Institut.

# Enfin, le développement informatique
voit 8 l'adaptation et au perfectionnement de
certains logiciels ou & la mise au point de
nouveaux logiciels. Parmi les principales
réalisations, mentionnons la constitution
d’une expertise-conseil en modélisation
statistique, en gestion de I'information et en
acquisition de données.

L'exploitation des données

Les activités regroupées sous ce volet
visent a constituer une base de données sur
les travailleurs, permettant d’élaborer des
ensembles statistiques et des indicateurs
socio-sanitaires nécessaires aux
comparaisons intersectorielles et
interprofessionnelles ainsi qu’a Iévaluation
des priorités.

Parmi les réalisations, on compte des
documents de référence comme des tables
de concordance entre divers systémes de
classification et un guide d'utilisation des
fichiers, enquétes et recensements courants
sur la population active québécoise. On
compte également deux analyses des
statistiques de I'année 1981, I'une portant sur
la comparaison des professions et I"autre sur
les travailleurs manuels des branches
d'activité des dix secteurs prioritaires, selon
certains indicateurs socio-sanitaires de base.

En effet, grace au recensement de 1981, on
peut faire des études d’ensemble sur la
situation relative de divers sous-groupes de
population en fonction de leur risque
d'accident.

Les problémes de qualité de
I'information rencontrés par les chercheurs
responsables de 'analyse des données et de
I"exploitation des données ont conduit & un
projet-pilote sur la faisabilité d'un systéme
expert en santé et en sécurité du travail. Les
conclusions de |'étude ont amené des
suggestions pratiques concernant le contrble
de la nature de I'information enregistrée dans
les fichiers des lésions professionnelles de la
CSST.

La recherche

Le troisieme volet du mandat de I'équipe
de soutien a ta recherche consiste a
développer et a valider des approches
spécifiques a certains secteurs d’activité, de
méme que des outils de diagnostic
{questionnaires, grilles d’analyse) et de
prévention (formation} reflétant les
préoccupations du milieu. Congues et
réalisées & lumiére de nombreuses
consultations avec le milieu, ces activités
prolongent le role de soutien assumeé par
I'équipe. |l s'agit de projets-pilotes et
d'études exploratoires permettant de
déboucher sur ['élaboration de recherches 3
plus long terme sur le terrain. Ces activités,
en 1984, ont été menées sous le théme de
«|’'organisation du travail et la sécurité»,
principalement dans les secteurs de la forét
et des scieries, du batiment et des travaux
publics. Les projets sont présentés a la
section traitant de recherche sectorielle.

25

>



26

Activités de laboratoire

Les activités de laboratoire visent & offrir
les services d'analyse, de soutien et de
référence, ainsi que 'expertise nécessaires
aux besoins des intervenants et des
chercheurs. Par ailleurs, des projets de
recherche et développement, initiés au
laboratoire ou faisant appel 3 son expertise,
sont réalisés en collaboration avec des
équipes de recherche associées ou internes,
et avec la participation des intervenants en
milieu de travail.

L'ensemble de ces activités se répartit en
trois secteurs,

® Le secteur hygiéne et toxicologie
industrielles effectue les analyses en milieu
environnemental ou biologique. De plus, il
fournit un service de développement et de
validation de méthodes analytiques et répond
aux demandes d'expertise dans le domaine
des agresseurs chimiques.

® Le secteur soutien analytique s'occupe
des protocoles d’échantillonnage ou de
mesure des contaminants, des instruments a
lecture directe utilisés en milieu de travail,
des différents programmes de contrdle de
qualité ainsi que de l'expertise reliée a
I'intervention sur le terrain.

® e secteur sécurité et ingénierie
poursuit des activités de recherche et
développement en collaboration avec
d'autres chercheurs de |'Institut.

Tableau 2

Enfin, I'interface avec le réseau est
assurée par le groupe de relations avec les
intervenants qui regoit toutes les demandes
d’expertise, d’analyse ou de soutien. Il voit
€galement a intégrer l'intervention et le
développement de nouvelles stratégies
d'évaluation du milieu de travail.

Service

L'ensemble des services fournis aux
intervenants s'est accru considérablement au
cours de I'année, soit de 50% par rapport a
1983. L'évolution de la demande a été
influencée par I'intégration de I'inspection et
de la prévention 3 la CSST, la désignation de
secteurs prioritaires, ainsi que par
I'engagement de nombreux techniciens dans
les DSC, et les CLSC. La majorité des
demandes d'analyses proviennent des DSC et
de leurs sous-contractants, elles découlent de
I'établissement des programmes de santé.
Pour ce qui est du soutien analytique, un
programme de contréle de qualité incluant le
rappel périodique des instruments utilisés
par les intervenants permet d'assurer un
fonctionnement optimal et une meilleure
qualité des interventions dans le milieu de
travail. Enfin les projets de recherche et
développement, tant a I'externe qu‘a
l'interne, bénéficient aussi du soutien
analytique des lahoratoires.

Le tableau 2, ainsi que les figures 1 et 2
représentent la répartition des demandes de
services selon les différents demandeurs.

Demandeurs

Nombre d'analyses

Nombre d’'heures de
soutien technique

R_égions CSST

1981 7 508 76% 916 42%
1982 25 357 65% 1309 44%
1983 15 659 42% 1049 27%
1984 7722 13% 1778 30%
CH-DSC

1981 2124 22% 1244 57%
1982 12 867 33% 1589 56%
1983 19 002 52% 2 699 71%
1984 50 487 84% 4010 69%
ASS. SECT.

1981 173 2% 14 1%
1982 640 2% 17 < 1%
1983 2 279 6% 72 2%
1984 1486 3% 1M < 1%
TOTAL

1981 9 805 2174

1982 ) 38 864 2915

1983 36 840 3820 -
1984 59 695 5 799




Figure 1:
Distribution du nombre d'analyses
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Expertise et référence

Les intervenants font appel & I'expertise
des laboratoires pour obtenir de l'information
scientifique et technique sur les milieux de
travail, les risques et les contaminants qui y
sont associés, Des interventions en milieu de
travail visent & solutionner des problémes
soumis & I'attention du groupe de relations
avec les intervenants ou & valider des
méthodes d'analyse, des techniques et des
protocoles d'échantillonnage.

L'expertise des laboratoires en hygiéne
industrielle se traduit notamment par la mise
au point de guides d'utilisation d’instruments
en milieu de travail et de programmes de
contrdle de qualité tant pour les analyses que
pour les instruments. Les principales activités
consistent a:

® développer un programme de contréle
de qualité intra-laboratoire en hygiéne
industrielle;

® développer un programme de
comparaisons inter-laboratoires en
toxicologie industrielle;

® optimiser les mesures pondérales par
une procédure adaptée au contexte de
I'Institut et des nombreux intervenants;

® valider la méthode de correction de
Fhumidité lors des mesures gravimétriques
des membranes d'esters de cellulose
melangés pour faciliter I'évaluation de
I'exposition aux fumées de soudage;

® meitre au point un programme
informatique pour le traitement des données
enregistrées par le dosimétre de bruit;

® étudier les problémes associés a
I'analyse de solvants vacétates»:

@ comparer les deux systémes
d’échantillonnage: tubes de charbon actif et
dosimétres passifs;

® effectuer I'entretien préventif des
instruments de laboratoire;

@ et enfin, établir une procédure
d’utilisation par les intervenants de
I'analyseur infrarouge portatif.

Par ailleurs, des membres du laboratoire
sont appelés en tant qu’experts, & participer 3
divers comités de normalisation,
d’orientation ou autres et a supporter les
actions légales de la CSST.

Recherche et développement

Ces activités sont orientées selon quatre
axes:

® Les stratégies d'évaluation des milieux
de travail permettent d'adapter ou de
développer des outils d’intervention. Les
problémes sont abordés sous plusieurs
angles: toxicologie, mesures des niveaux
d’exposition, identification des sources et
moyens de correction. Les principaux projets
ont porié sur I'utilisation de l'oxyde
d'ethyléne, sur I'évaluation et le contrdle de
I'exposition aux vapeurs et aux gaz
anesthésiants ainsi qu’au formaldéhyde en
milieu hospitalier; sur 'utilisation de sacs
d’échantillonnage pour le prélévement de
divers gaz en milieu de travail: sur
I'évaluation d'un étalon tertiaire sur le terrain
pour les instruments a lecture directe

électranique; sur la production d'un guide de
vérification et d'étalonnage d'instruments a
lecture directe, et enfin sur la mise au point
d’une stratégie d'évaluation de I'exposition 3
I'ozone lors des opérations de soudure.

® La caractérisation physique et chimique
de contaminants comporte des études sur
I'exposition des travailleurs a des poussiéres,
des gaz et des vapeurs, Ces études visent &
améliorer et faciliter les procédures de
prélévement, a établir des stratégies et
protocoles d’utilisation des instruments a
lecture directe, & mettre au point de
nouvelles méthodes analytiques et & en
assurer la spécificité, et enfin & optimiser les
opérations du |aboratoire.Les principaux
projets ont porté sur le dosage des
polymorphes de la silice en présence de
graphite et de carbure de silicium; le dosage
du talc respirable, des fluorures gazeux et
particulés, des acides inorganiques; et sur la
problématique des hydrocarbures
polycycliques aromatiques {HPA) en milieu
de travail.

# La toxicologie industrielle et la
surveillance biologique constituent I'un des
axes autour desquels se sont développés
plusieurs projets canjoints, En effet, les
laboratoires participent & deux projets de
recherche subventionnée. L'un porte sur la
neurotoxicité du styréne, en collaboration
avec I'Université McGill; et I'autre, sur les
indicateurs biologiques d'exposition & I'oxyde
d'éthyléne avec I'Université de Montréal.
D’autre part, un projet sur ta surveillance
biologique des travailleurs exposés aux
contaminants chimiques est réalisé a
I'intention des intervenanis oeuvrant dans le
cadre des programmes de santé.

On a procédé également & la mise au
point d'une méthode analytique permettant
de déterminer simuitanément les
concentrations des métabolites du toluéne,
du styréne et du xyléne chez les travailleurs
exposés a des solvants multiples; et au
développement d’'une méthode de dosage
simultané des métabolites du benzéne en
tant qu'indicateurs biclogiques de
I"exposition.

® |'ingénierie regroupe des projets
portant sur les machines et outils 3 risque
{machine & bardeaux et déligneuses), les
equipements de protection individuelle et
collective (protection oculaire et respiratoire,
gilet-harnais de sécurité, jambiéres et visiére
de protection pour les travailleurs forestiers),
et les vibrations (vibrations des
débusqueuses). Les projets de recherche et
développement en ingénierie visent
I'amélioration de la sécurité dans des
secteurs prioritaires, notamment dans celui
de la forét et des scieries. lls sont présentés a
la section sur la recherche sectorielle,
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MONTPLAISIR, L. et BERTHELETTE, D. «les
efforts de recherchen, dans Produits
minéraux non métalligues. Commission
de la santé et de la sécurité du travail du
Québec, 1984, pp. 285-290 (Collection
«Monographies sectorielles»).

PINEAULT, R. et BERTHELETTE, D. «Health
Hazards of VDTs», dans Ergonomic
Aspects in Modern Offices. Zurick,
Editions Taylor and Francis, 1984,
pp. 146-151.

PINEAULT, R. et coll. Rapport du groupe de
travail sur les terminaux a écran de
visualisation et la santé des travailleurs,
Etude E-008. Montréal, Institut de
recherche en santé et en sécurité du
travail du Québec, 1984, 77 p. (Collection
«Notes et rapports scientifiques et
techniquesn).

Communications:

BERTHELETTE, D. «Commandite: budget
régulier ou subventionn, congrés de
I'Association canadienne-frangaise pour
I'avancement des sciences. Québec,
Université Laval, mai 1984,

BERTHELETTE, D. «Les contraintes et les
opportunités en anthropologie
appliquéen, congrés de la Société
canadienne d'anthropologie appliquée.
Montréal, Université de Montréal, 1984.

BERTHELETTE, D. «La rémunération au
rendement et la sécurité des
travailleurs», conférence-midi, Institut de
recherche en santé et an sécuritd du
travail du Québec. Montréal, 1984.

PINEAULT, R.; BERTHELETTE, D. et
LIPPMAN, A. «Rapport du groupe de
travail sur les terminaux & écran de
visualisation et |a santé des travailleurs:
la demarche, les aspects ergonomiques
et les risques pour la grossesses,
conférence-midi, Institut de recherche en
santé et en sécurité du travail du Québec.
Montreal, 1984.




Equipe de soutien a la recherche

Publications:

CLOUTIER, E. et LAFLAMME, L._Analyse de
94 cas d’accidents du travail survenus en
scierie entre le 17 janvier et le 31 octobre
1983, Rapport de recherche 001. Mont-
réal, Institut de recherche en santé et en
securité du travail du Québec, 1984,
{Collection «Notes et rapports
scientifiques et technigues»).

DOLAN, S. at ARSENAULT, A. «Job demands
related cognitions and psychosomatic
ailments», dans Schwarzer, R. éd. The
Seff in Anxiety, Stress and Depression.
North-Holland, Elsevier Science
Publishers B.V., 1984.

JEQUIER, J.C. «Paradigms of a coding
system in occupationa! health», dans
Coté, R.A. éd. The Role of Informatics.
Health Data Coding and Classification
Systermns. Québec, 1984.

LAFLAMME, L. et ARSENAULT, A.
«Rémunération, postes de travail et
accidents: une relation interactiven,
Relations industriefles, vol. 39, no 3,
(1984), pp. 509-624.

Communications:

ARSENAULT, A. «Le stress au travail: un
probléme d'adaptation individuelle ou de
réforme organisationnellen, journée
C.1.5.M.E. Médecine du travail. Paris,

23 novembre 1984,

ARSENAULT, A. «Structures
organisationnelles st santé mentalen,
confarence nationale de |'Association
canadienne pour la santé mentale,
Division du Québec. Montréal,

1-4 novembre 1984.

ARSENAULT, A. et DOLAN, S. ulLes variables
socio-démographiques et la personnalité
comme modulatrice de |la parcaption du
stress et de son expression
psychosomatiquenr, troisiéme congrés de
psychologie du travail de la languse
frangaise. Paris, 1984,

ARSENAULT, A. et DOLAN, S. «The
differential impact of personality,
occupation and cultureon the
psychological manifestations of stressat
work: steps towards a contingency
thaory of stress», Fifth International
Conference of the Saociety for Test
Anxiety Research. Leiden, Pays-Bas,

1-2 juin 1984,

BRUN, J.-P. cAnalyse de contenu de
quarante-deux rapports d’enquétes
d'accidents: |e cas de monteurs de ligne
et d'électriciens», 3* colloque des
boursiers stagiaires d'été, Institut de
racherche en santé et en sécurité du

travail du Québec. Montréal, 26 octobre
1984,

CLOUTIER, E. et LAFLAMME, L. «Les aspects
technique et humain de |'organisation du
travail comme prédicteurs de la securité
des opérations forestiéres: une étude
rétrospective dss tendancss et
descriptive des perceptions», troisiéme
congrés de psychologie du travail de
langue frangaise. Paris, 21-24 février
1984.

CLOUTIER, E. et LAFLAMME, L. «lLes aspects
technigue et humain de |'organisation du
travail comme prédicteurs de la sécurité
des opérations forestiéres: une étude
rétrospective des tendances et
descriptive des perceptions»,
conférence-midi, Institut de recherche en

santé et en sécurité du travail du Québec.

Montreal, 22 mars 1984.

CLOUTIER, E. et LAFLAMME, L.
«l."organisation du travail et |a sécurité
en forétr, colloque international syndical
de la Fédération des travailleurs du
papier at de la forét (CSN). Québec,

26 novembre au 1 décembre 1984.

CLOUTIER, E. et LAFLAMME, L.
«L'organisation du travail et la sécurité
en forét et dans les scieries», colloque en
santé et sécurité du travail. Maniwaki,
Québec, 20 mars 1984.

DOLAN, S.; ARSENAULT, A. st ROHAN, P.
«Differentiating psychological outcomes
of occupational stress among a large
sample of white collar workers», XXI
Congress on Occupational Health. Dublin,
septembre 1984,

JEQUIER, J.-C. «Paradigms of a coding
system in occupational health»,
6* Conférence du Working Group on
Medical Encoding. Ottawa,
26-28 septembre 1984.

LEFRANCOIS, M.; DOLAN, S. et ARSENALULT,
A. «l.ie support social modére-t-il la
relation entre le stress au travail et ses
conséquences psychologiquesy,

11" congrés de ACAM. Montréal,
11-13 mai 1984.

SOUCY, A.; CLOUTIER, E. et LAFLAMME, L.
«Les aspects technique et humain de
I'organisationdu travail comme
prédicteurs de la sécurité des opérations
forestiéres: une étude rétrospective des
tendances at descriptive des
perceptions», 52° congrés de
I'Association canadienne frangaise pour
I'avancement des sciences. Québec,

9-11 mai 1984.
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Direction des services de laboratoire

Publications:

BELANGER, R.; LALIBERTE, L.; MARTEL,

J.-G. et TOULOUSE, G. Amélioration de
/a sécurité des machines & bardeaux,
Etude E-011. Montréal, Institut de
recherche en santé et en sécurité du
travail du Quebsc, octobre 1984. 59 p,
{Collection «Notes et rapports
scientifiques et techniquesn»).

BERNARD, A. et coll. «Increased urinary

excretion of ferritin subjects with
moderate proteinuria», dans Peeters, H.
Protides of the Biological Fluids. Oxford,
Pergamon Press, 1984, pp. 195-198.

BERNARD, A. et coll. «Evaluation of urinary
retinol-binding protein, B;-micreglobulin,
ferritin, and B-N-acetyl-D-glucosamini-
dase as indices of renal tubular
damagen, Human Toxicology, no 3,
(1984), p. 415.

DEADMAN, J.-E.; GENDREAU, L.;

DUSSAULT, F.-P. et LAJOIE, A,
Evaluation et contrile de 'exposition
professionnelle aux vapeurs et gaz
anesthésiants en milieu hospitalier au
Québec, Etude E-010. Montréal, Institut
de recherche en santé et en sécurité du
travail du Québec, septembre 1984, 57 p.
{Collection «Notes et rapports
scientifiques et techniquesn),

DEADMAN, J.-E.; MARTEL, J.-G.; JULIEN, R.;

GALLANT, C.; LAJOIE, A. et SAVOIE,
J.-Y. L'oxyde d'éthyléne dans les
établissements de santé au Québec —
Problématique et mesures de cantréle,
Etude E-009. Montréal, Institut de
recherche en santé et en sécurité du
travail du Québec, mai 1984, 61 p.
(Collection «Notes et rapports
scientifiques et tachniques»).

DROLET, D. et GOYER, N., direction des

services de laboratoire. Mélanges
d‘'hydrocarbures en milisu de travail,
Etude E-007. Montréal, Institut de
recherche en santé et en sécurité du
travail du Québec, janvier 1984, 26 p.
(Collection «MNotes et rapports
scientifiques et techniquesn).

DUSSAULT, F.-P. st SAVOIE, J.-Y. La

surveillance biologique des travailleurs
exposes aux contaminants chimiques,
Etude E-006. Montréal, Institut de
recherche en santé et en sécurité du
travail du Québec, 1984, 33 p. {Collection
«Notes st rapports scientifiques ot
techniquesn).

INSTITUT DE RECHERCHE EN SANTE ET EN

SECURITE DU TRAVAIL DU QUEBEC,
direction des services de laboratoire.
Série méthodes analytiques. Montréal,
IRSST, 1984. (Collection «Notes st
rapports scientifiques et techniquesn).

Analyse de I'acétate d’éthyle dans I'air

Analyse de I'antimoine dans I'air

Analyse du benzéne dans !'air

Analyse du cadmium dans !'air

Analyse du cuivre dans l'air

Analyse de l'enflurane dans I'air,

Analyse de I'éthanol dans I'air

IAnaiyse du fer (composés solubles) dans
‘air

Analyse du fer foxyde de) dans I'air
{fumées)

Analyse de I'halothane dans l'air

Analyse de l'isoffurane dans I'air

Analyse du méthanol dans l'air

;\nalyse de la méthyléthylcétone dans
‘air

}Qnalyse de la méthylisobutylcétone dans
‘air

Analyse du n-heptane dans I'air

Analyse du n-hexane dans ['air

Analyse du n-octane dans l'air

Analyse de I'oxyde de carbone dans l'air

Analyse de l'oxyde d'éthyléne dans 'air

Analyse de I'oxyde nitreux dans ['air

Analyse de I'oxygéne dans I'air

Analyse du penthrane dans I'air

Analyse du styréne dans I'air

Analyse du toluéne dans I'air

Analyse du trichlorogthyléne dans I'air

Analyse des xylénes {o, m, p} dans Vair

;Vumération des fibres d'amiante dans
‘air




UT DE RECHERCHE EN SANTE ET EN
INSEECURITE DU TRAVAIL DU QUEBEC,
direction des services de laboratoire.
Série méthodes d'étalonnage. Montréal,
IRSST, 1984. {Collection «Notes et
rapports scientifiques et tachniquesn).
Etalonnage d’un instrument a lecture
directe pour la mesure du bioxyde
d’‘azote dans l'air
Etalonnage d’un instrument a lecture
directe pour la mesure du bioxyde de
soufre dans l'air
Etalonnage d’un instrument a lecture
directe pour la mesure du chlore dans
Iair
Etalonnage d’un instrument & lecture
directe pour la mesure des gaz
combustibles dans I'air
Etalonnage d’un instrument & lecture
directe pour la mesure de I'hydrogéne
sulfuré dans I'air
Etalonnage d'un instrument & lecture
directe pour la mesure de ['oxyde de
carbone dans ['air
Etalonnage d'un instrument & lecture
directe pour la mesure de l'oxyde nitreux
dans l'air
Etalonnage d'un instrument & lecture
directe pour la mesure de I'oxygéne dans
I'air, Méthode d’'étalonnage 26-A, 14 p.
Etalonnage d'un instrument & lecture
directe pour la mesure de ['ozone dans
{'air, Méthode d'étalonnage 5-A, 22 p.

INSTITUT DE RECHERCHE EN SANTE ET EN
SECURITE DU TRAVAIL DU QUEBEC,
direction des services de laboratoire.
Série guides techniques d’étalonnage.
Montréal, IRSST, 1984. (Collection «Notes
at rapports scientifiques et techniques»).
Guide technique d’étalennage des
instruments de margue Ecolyzer
Guide technique d'étalonnage des
instruments de marque Interscan
Guide technique d’étalonnage des

instruments de marque MSA {oxyde de
carbone)

LAUWERYS, R. et coll. «Characterization of
cadr_mum proteinuria in man and rat»,
Environmental Health Perspectives,
vol. 54, {1984}, pp. 147-152.

VIAU, C.; BERNARD, A. st LAUWERYS, R.
uDistal tubullar dysfunction in rats
chronically exposed to a white spirit
solventn, Toxicology Letters, vol. 21,
no 1, (1984), pp. 48-52.

VIAU, C. et coll. «Cadmium, analgesics and
the chronic progressive nephrosis in the
femz_ale Sprague-Dawley rat», Archives of
Toxicolagy, vol. 55, no 4, (1984),

PP. 247-249,

VIAQ, C. et coll. «Polycationic gentamicin
inhibits the tubular raabsorption of
Plasma proteins according to their

electrical charge», Human Toxicology,
no 3, (1984), p. 420.

Communications:

ARTEAU, J. «Research in fall protection»,
COPE’84. Toronto, octcbre 1984,

BEAULIEU, P. et ROY, C. «Utilisation des
membranes d’esters de cellulose pour
évaluer I'exposition des travailleurs aux
fumées de soudage», congrés de chimie
CAN-AM. Montréal, juin 1984,

BELANGER, R.; TOULOUSE, G. et MARTEL,
J.-G. sAmélioration de la sécurité de la
machine & bardeaux», congrés annuel de
I'Association canadienne d’ergonomis.
Hamilton, 3 novembre 1984.

H Rt e—

COUSINEAU, J. et DROLET, D.
u«Problématique des brais de houille et
des hydrocarbures polycycliques
aromatiques», 6" congrés de I'Association
pour I'hygiéne industrielle au Québac.
Montréal, mai 1984.

DEADMAN, J.-E. «Description de I'étude:
méthodologie d’expertise et résultatss,
colloque «Santé» ... -vous l'oxyde
d'éthyléne. Montréal, mai 1984.

DROLET, D.; LESAGE, J. et PERRAULT, G.
«Evaluation of occupational exposures to
aliphatic acetates», 3™ International
Cangress on Analytical Techniques in
Environmental Chemistry. Barcelone,
Espagne, novembre 1984,

DROLET, D,; LESAGE, J. et PERRAULT, G.
«Les hydrocarbures dans |'air en milieu
de travail: les normes sont-glles
dépassées par la technique», congrés de
chimie CAN-AM. Montréal, juin 1984.

DUFRESNE, A. «Les poussiéras dans les
usines de silicium», National Instituta for
Occupational Safety and Health.
Cincinnati, octobre 1984.
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DUFRESNE, A. et PERRAULT, G. «L'analyse
des poussiéres dans le milieu de travail:
le cas des usines de carbure de siliciumy»,
congrés de chimie CAN-AM. Montréal,
juin 1984,

LAJOIE, A. «Pourquoi une collaboration entre
L'ASSTSAS et LIRSST», colloque
uSantén. .. -vous l'oxyde d'éthyléne.
Montréal, mai 1984.

LAUZON, C. «Méthodes d'échantillonnage
pour les solvants organiques: cas de
I'acétone-styréne et des vapeurs
anesthésiantes», 3* colloque des
boursiers stagiaires d'été, Institut de
recherche en santé et en sécurité du
travail du Québec. Montréal, 26 octobre
1984.

LESAGE, J. et GENDREAU, L. «Protocole
d'évaluation de I'exposition des
travailleurs aux hydrocarbures
polycycliques aromatiquess, congrés de
chimie CAN-AM. Montréal, juin 1984.

LESAGE, J.; LAJOIE, A. et PERRAULT, G.
«Evaluation des hydrocarbures
polycycliques aromatiques en milieu de
travail», 6° congrés de I'Association pour
I'hygiéne industrielle au Québec, Mont-
réal, mai 1984.

MARTEL, J.-G. «Exposés sur les
racommandations: sources de
contamination &t moyens de contrdle
appropriés», colloque «Santé» ... -vous
I'oxyde d'éthyléne. Montréal, mai 1984,

PERRAULT, G. «Activités du chimiste au sein
de L'IRSST: gravimétrie, monitoring
biologique, mélanges d’hydrocarbures»,
séminaire de chimie hebdomadaire,
Université du Québec & Montréal. Mont-
réal, février 1984,

SAVOIE, J.-Y. «Jusqu’ol faut-il aller dans la
caractérisation physique ou chimique des
contaminants pour évaluer leur toxicité
en milieux environnementaux?: les outils
analytiques et I'approche
multidisciplinaire», congrés de
I'Association canadienne-francaise pour
I'avancement des sciences, Québec,
Université Laval, mai 1984.

SCORY, H. «Critéres et méthodes
d'étalonnage pour les instruments de
mesure et les capteurs du bruit /
Calibration criteria and methods for
measuring instruments and
microphones», congrés annuel de
I'Association canadienne d'acoustique.
Québec, octobre 1984,



Le
Revenus et dépenses

exercice clos le 31 décembre
rappor

Revenus 1984 1983

Commission de la santé et de la finaIlClel'
sécurité du travail du Québec* 12 297 800 $ 7944 200 $
Intéréts 315 772 535110
Services de laboratoire 1 665 325 1115976
Autres 29 448 9 404
14 308 345 9 604 690
Dépenses
Direction et coordination des objactifs 371859 374 345
Services administratifs 1060 821 958 571
Services de recherche 7 666 699 6611515
Services de laboratoire 4 293 089 3 906 544
Information scientifique et tachnique 525 226 453 574
13 917 694 12 304 549

Excédent des revenus (dépenses) sur les dépenses

{revenus) de l’exercice, viré au capital 390 651 $ {2 699 B859)%

* Ce montant comprend |la subvention pour fins de recherche par le ministére du
annuelle de 982 000 $ (944 200 $ en 1983) Travail, de la Main-d'oeuvre et de la Sécurité
ainsi qu’un ajustement en 1984 de 15 800 $ du revenu a la Commission da la santé et de
relativement 3 |'exercice antérieur, versés la sécurité du travail du Québec.

4]
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Solde au début

Excédent des revenus (dépenses) sur les dépenses
{revenus) de |'exercice

Immobilisations financées a méme les
opérations

Amortissement des immobilisations

Solde 3 la fin

Actif a court terme
Encaisse
Dépéts & terme
Comptes 4 recevoir {note 2}
Stocks (note 3}

Services a recevoir

Actif a long terme

Immobilisations {note 4}

Passif a court terme

Fournisseurs et passif couru

Fraction & moins d'un an de la
dette a long terme

Passif a long terme
Dette & long terme {note 5)

Capital

Pour le conseil

/@4'_- G

Capital

exercice clos le 31 décembre

1984
57239958

390 651

836 857
6 951 503

1164 316
5787187 $

1984
213702 §
1 340 083
660 059
78 563
27 919
2320 326

4 200 552
6 520 878 $

710174 §

23517
733 691

5 787 187
6520878 %

Un administrateur, Un administrateur,

1983
8716126 %

(2 699 B58)

913 526
6 929 793

1205 798
5723995 %

Bilan
au 31 décembre

1983
12425 §
1002 400
812 681
87 403
17 679
1932 588

4 646 277
6578865 %

743596 $

81757
831 363

23517
5723 995
6 578 865 $




Notes aux états financiers
axercice clos le 31 décembre 1984

1. Statut et nature des activités

La corporation, constituae sous I'empire
de la troisidme partie de la Loi sur les
compagnies du Québec, assume la
responsabilité du developpement, de la
coordination et de I'exécution des
activités de recherche pouvant contribuer

2. Comptes a recevoir

C.S.5.T.
Services de laboratoire

Subvention

Intéréts courus et autres

3. Stocks
Fournitures de bureau

Fournitures de laboratoire

Les fournitures sont évaluées au plus bas
du cout et de la valeur de remplacement. Le

4. Immobilisations

a la réalisation des objectifs de la Loi sur
la santé at la sécurité du travail et plus
spécifiquement a I'identification et &
I'élimination 3 la source des dangers
pour |a santé, la sécurité et l'intégrité
physique des travailleurs.

1984 1883
287999 § 484 247 §
327 333 314 720

44 727 13714
660 059 $ 812681 %
1884 1983
21161$ 15198 §
57 402 72 205
78563 § 87403 %

colt est essentiellement déterminé suivant la
méthode de |'épuisement successif.

Colt Amortis-
sement Valeur nette
accumulé 1984 1983

Mobilier et aquipement de
bureau

Labhoratoires 322671 % 155073 $ 167598 § 204 680 $

Autres servicas 602 415 321 266 281149 319 749
équipement de laboratoires
et de recherche 3507 538 2134 257 1373 281 1470 790
Equipament informatique 561 404 304 973 256 421 229705

Améliorations locatives
Laboratoiras 2 290 B49

Autres services 976 518

769 840 1521 009 1720089
375434 601 084 701 264

B261395% 4060843% 42005525 4646277 %

1L’amortissernent du mobilier et
f%CIUIDBl:'ant est calculé selon la méthode de
I'amortissement dégressif aux taux suivants:

Mobilier et équipement de bureau  20%
Equipemant de laboratoires

8t de recherche 30%
Equipement informatique 30%

L'amortissement des améliorations
locatives est calculé selon la méthode de
I‘amortissement linéaire sur la durée du bail
(jusqu’en 1991).

L'amortissement de |'exercice au
montant de 1164 316 $ (1 205 798 $ en 1983)
est imputé directement au capital.

Les acquisitions des immobilisations de
|'exercice sont imputées aux opérations,
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5. Dette a long terme
Obligation découlant d'un contrat de

location-acquisition

Total des paiements minimums exigibles
en vertu du contrat échéant en 1985

Intéréts de 18%

Fraction & moins d’'un an

6. Engagements et éventualités

1884

24065 %
548
23 517
23 517

—$

1983

116234 %
10 960
105 274
81 757
23517 %

a) La corporation est liée par un contrat de location de locaux non résiliable, représentant

des angagements de:
1985

1986
1987
1988
1989
1990
1991

b} A la fin de I'exercice, il existe les engagements suivants:

1985 1986
Bourses at subventions

Equipes associées 1771184 % 655 635 $

Recherche
subventionnge 611871 311 006
Formation de
chercheurs 533 742
Travaux commandités 113 932

3030729% 966 701 $

1987

176 036 $

53 300

229336 %

1232988 %
1 366 284
1632 876
1632 876
1632 876
1632 876
1 088 b84
10213360 §

1988 Total

$ 26029158

4 600 980 777

533 742
113 932
46005 4231366%

et P
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Rapport des vérificateurs

Aux membres de la corporation
Institut de recherche en santé
et en sécurité du travail

Nous avons vérifié les états des revenus
et dépenses et du capital de I'Institut de
recherche en santé et an sécurité du travail
pour 'exercice clos le 31 décembre 1984 ainsi
que son bilan & cette date. Notre vérification
a été effectude conformément aux normes de
vérification généralemant reconnues &t a
comporté par conséquent les sondages et
autres procédeés que nous avons jugés
nécessaires dans les circonstances.

A notre avis, ces états financiers
présentent fidélement les résultats des
opérations de la corporation pour |'exercice
clos le 31 décembre 1984 ainsi que sa
situation financiére a cette date selon les
principes comptables généralement
reconnus, appliqués de la méme maniére
qu’au cours de I'exercice précédent.

omesr Sl

Samson, Bélair
Comptables agréés

Montréal, le 31 janvier 1985
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